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DECRETO N° 449/2024
Concordia, 3 de abril de 2024

VISTO,

VISTO que se ha promulgado la
Ordenanza N° 38.253/24 que establece a
estructura organica y funcional del
Departamento Ejecutivo Municipal y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 106° de la Ordenanza
38.253/24 faculta al Departamento Ejecutivo a la
creacion de Departamentos, Coordinaciones
Divisiones, Secciones, Areas y Unidades para el
funcionamiento de la Jefatura de Gabinete y las
respectivas Secretarias.

Que por lo antes mencionado se hace
necesario establecer las distintas dependencias
que cumpliran funciones en el &mbito de la
Secretaria de Gobierno.

Que el dictado de la presente medida
se efectla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal, por el
Articulo 107° incisos Il),u), de la Ley Provincial
N° 10.027 - Régimen Municipal.

Por ello,

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ORGANICA DE DEPARTAMENTOS,
DIVISIONES, SECCIONES Y
AREAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

CAPITULO |
de la

De la Coordinacion y Departamento
Secretaria de Gobierno

ARTICULO 1°: Actuaran en el ambito de la
Secretaria de Gobierno

Coordinacion  Municipal de la Administracion
Publica

Departamento de Control del Centro Civico
Departamento Culto

ARTICULO 2°: Crease la Coordinaciéon
Municipal de la Administracion Publica la que
tendra por finalidad el estudio, andlisis y
elaboracion de propuestas tendientes a
actualizar las normativas, municipales vigentes,
como asi también a la formacion permanente
del personal municipal en relacién a dichas
normativas. Tendra, el rango de Departamento
Nivel 1. Se relacionara, con el Poder Ejecutivo a
través de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 3°: Crease el Departamento de
Control del Centro Civico el que entendera en la
coordinacion del Centro Civico, ademas de todo
lo inherente al control, organizacion y

Secretaria de Gobierno
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distribucién de funciones y actividades de los
recursos. Humanos a su cargo evaluando el
desempefio y responsabilidad. Tendra Nivel 1,
Se relacionara, con el Poder Ejecutivo a través
de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 4°: Crease el Departamento Culto,
el que tendra a su cargo llevar una adecuada
registracion de todas las instituciones o grupos
religiosos (asociaciones, fundaciones, iglesias y
agrupaciones) de acuerdo con la normativa
local, provincial y nacional vigente. Tendra Nivel
1. Se relacionara con el Departamento Ejecutivo
a través de la Secretaria de Gobierno.

CAPITULO Il

De los Departamentos y Divisiones de la
Subsecretaria de Legal y Técnica

ARTICULO 5° Actuaran en el ambito de la
Subsecretaria Legal y Técnica:

Departamento Notificaciones Masivas
Departamento de Oficios e Informes
Departamento Sumarios

Divisiobn Mesa de entradas de la Subsecretaria
Legal y Técnica

Division de Expedientes del
Sumarios

Departamento

ARTICULO 6°: Créase el Departamento de
Notificaciones Masivas, el que tendra la funcion
de notificar 'y comunicar los  actos
administrativos que realice la Municipalidad de
Concordia en forma fehaciente. Ademas debera
dictar un reglamento interno de notificaciones y
capacitar el personal de su area. Tendra Nivel 1.
Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Subsecretaria de Legal y Técnica.

ARTICULO 7°: Crease el Departamento de
Oficios e Informes, el que tendra a su cargo la
funcion de recepcionar los expedientes que
contengan pedidos de informes, comunicacion
de medidas, despachos judiciales y/o de entes
gubernamentales, entidades  oficiales o
privadas, entes autdrquicos, descentralizados,
etc., que fueren presentados o diligenciados
mediante  Oficios, exhortos o0 similares,
requiriendo su cumplimiento o tendientes a ser
contestados por el D.E.M.; derivarlos a cada
area, peticionando informen sobre el
requerimiento, indicando tiempo y forma en que
debe ser evacuado, detallando el plazo de
contestacion, a efectos de que se brinde los
elementos necesarios en tiempo y forma;
Recepcionar el informe emitido por cada area y
confeccionar la respuesta con intervencion de la
Direccion de Asuntos Juridicos y la
Subsecretaria Legal y Técnica; Proceder a la
remision a la Secretaria de Gobierno y
Hacienda, del Expediente con el proyecto de
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respuesta, para su elevacion a la firma del
Presidente Municipal. Tendra Nivel 1. Se
relacionarq con la Secretaria de Gobierno a
través de la Subsecretaria Legal y Técnica.

ARTICULO 8°: Crease la Departamento
Sumarios, el que entendera en el tramite de
todos los procedimientos que hacen a
informaciones sumarias y sumarios en relacion
al personal que desarrolla tareas en el
Municipio, sus entes u organismos autarquicos
y/o descentralizados de acuerdo al vinculo que
lo una y al cargo que detente, ya sean iniciados
de oficio por el Departamento Ejecutivo
Municipal, por las Secretarias o por denuncias
de particulares cuando asi se disponga
mediante acto administrativo emanado de
autoridad competente. Desarrollara al efecto
todos los actos de procedimiento, que resulten
pertinentes para el cumplimiento del tramite
ordenado, produciendo el informe
correspondiente de acuerdo a las actuaciones y
elevara el mismo a la Subsecretaria Legal y
Técnica para que tome intervencién de su
competencia, a efectos de posibilitar la
intervencion del Tribunal de Disciplina o su
remision a la Secretaria de Gobierno, para
proceder al dictado del acto administrativo
correspondiente. Aplicara en el desarrollo de las
funciones que le competen, el procedimiento
vigente y aplicable a Sumarios e informaciones
Sumarias en el ambito municipal. Tendra Nivel
1.Se relacionara con la Secretaria de Gobierno
a través de la Subsecretaria Legal y Técnica.

ARTICULO 9°: Créase la Division Mesa de
Entradas de la Subsecretaria Legal y Técnica,
que entendera en las tareas de control ingreso,
registro y egreso de notas y expedientes que se
produzcan o reciban en la Subsecretaria,
independientemente del area u organismo del
gue provengas, como asi también organizar la
documentacion y el archivo de la misma, el
seguimiento interno de expedientes dentro del
area. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la
Subsecretaria de Legal y Técnica.

ARTICULO 10°: Crease la Division
Expedientes del Departamento Sumarios, tendra
como funcion la verificacion control y creacion
de informes de expedientes. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Direccibn de Asuntos
Juridicos, a través del Departamento Sumarios.

CAPITULO IIl

De la Coordinacion y Areas de la Subsecretaria
de Seguridad Ciudadana

ARTICULO 11°: Actuaran en el ambito de la
Subsecretaria de Seguridad Ciudadana:

Coordinacion de Unidades Operativas

Secretaria de Gobierno
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Area Administracion

Area S.0.S Alerta Concordia — Boton Antipatico.
Area Control De Personal De Seguridad
Municipal.

Area Sala De Monitoreo Municipal

ARTICULO 12°: Créase la COORDINACION
DE UNIDADES OPERATIVAS. Entendera en la
coordinacion, planificacion, y fiscalizacion de las
Unidades operativas de la Subsecretaria de
Seguridad Ciudadana. Estara a cargo de todo lo
inherente a la cobertura y ejecucién de
operativos en eventos organizados por la
Municipalidad de Concordia en materia de
Seguridad, ejecucion de operativos en espacios
municipales, recorridas de control, prevencion y
monitoreo de espacios publicos municipales,
evaluard el desempefio del personal de las
unidades, y establecera lineamientos operativos
y de procedimiento en los mismos. Se
relacionarq con la Secretaria de Gobierno a
través de la Subsecretaria de Seguridad
Ciudadana, de quien dependera. Tendrd rango
de Departamento Nivel 1.

ARTICULO  13° Créase el  Area
ADMINISTRACION que entenderda en la
elaboracion, remision y archivo de notas,
contratos, convenios, invitaciones, etc., y toda la
documentacion que se origina en la
Subsecretaria de Seguridad Ciudadana, como
asimismo mantener actualizada la informacion y
actividad institucional, de la actividad del area,
elaboracion de estadisticas e informes
pertinentes. Se relacionara con la Subsecretaria
de Seguridad Ciudadana a través de la
Direccion de Prevencion y Seguridad Municipal,
Tendra nivel 1.

ARTICULO 14°: Créase el Area S.0.S Alerta
Concordia — Boton Antipatico que entendera en
la coordinacion, planificacion y relacion con la
Unidad Fiscal Concordia, en la instalacion del
Boton Antipatico, ordenado por Oficios
judiciales. Fiscalizara y realizard& monitoreos
periédicos en las aplicaciones instaladas.
Elaborard estadisticas, y coordinara la
realizacion de programas de prevencion en
violencia de género. Se relacionard con la
Secretaria de Gobierno a través de la
Subsecretaria de Seguridad Ciudadana. Tendra
nivel 1.

ARTICULO 15°: Crease el Area De Control De
Personal De Seguridad Municipal que entendera
en la coordinacion, fiscalizacion, asignacién de
puestos fijos, reasignacion de los mismos,
control del personal, manejo y administracién de
legajos del personal mencionado, y establecera
lineamientos de trabajo en los mismos. Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Subsecretaria de Seguridad
Ciudadana. Tendra Nivel 1.
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ARTICULO 16: Créase el Area Sala De
Monitoreo Municipal que entendera en el
monitoreo, en el grabado, en la descarga, en la
conservacion, en el registro y en el archivo del
material que se obtenga desde camaras
municipales, como asi también entendera en el
registro (altas y bajas) de dichas camaras con
excepcion de la instalacion, mantenimiento
técnico y/o reparacién que correran por cuenta
del é&rea municipal correspondiente. Se
relacionarq con la Secretaria de Gobierno a
través de la Subsecretaria de Seguridad
Ciudadana. Tendra nivel 1.

CAPITULO IV

De los Departamentos de la Subsecretaria de
Descentralizacion Municipal

ARTICULO 17°: Actuaran en el ambito de la
Subsecretaria de Descentralizacion Municipal:
Departamento de Andlisis de Datos e
Interoperabilidad de Sistemas

Departamento de Administracion y Despacho
Departamento de Coordinacion de Agentes
Territoriales

Departamento de Comisiones Vecinales

ARTICULO 18°: Crease el Departamento de
Andlisis de Datos e Interoperabilidad de
Sistemas quien sera responsable de realizar
andlisis avanzados de datos para extraer
informacion significativa y generar
conocimientos que respalden la toma de
decisiones en areas como planificacion urbana,
transporte, medio ambiente, seguridad, entre
otros y realizara acciones tendientes a
garantizar la  interoperabilidad intra e
interinstitucional entre los diferentes sistemas de
informacién aplicando estandares y protocolos
para el intercambio de datos, asi como
implementar  soluciones técnicas para la
integracion de sistemas heterogéneos. Podra
desarrollar  herramientas y  aplicaciones
especificas para faciltar el acceso y la
visualizacién de datos geoespaciales, tanto para
los funcionarios municipales como para los
ciudadanos. Estas herramientas pueden incluir
mapas interactivos, paneles de control y
aplicaciones moviles. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la
Subsecretaria de Descentralizacién. Tendra
Nivel 1.

ARTICULO 19°: Crease el Departamento de
Administracién y Despacho, el que entendera en
la organizacion, supervision, registro,
clasificacion, tramite, seguimiento, y archivo de
correspondencia, expedientes y documentacion
ingresada y egresada desde y hacia la
Subsecretaria de Descentralizacion. Debiendo a
tal efecto elaborar informes, providencias y
notas correspondientes, efectuar el

Secretaria de Gobierno
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diligenciamiento, archivo, registro y entrega de
correspondencia y expedientes. Confeccionar
los actos administrativos que se requieran
destinados a dar cumplimiento a la actividad
municipal necesarias para instrumentar las
decisiones del D.E.M. con relacién a la politica
de Descentralizacion Municipal. Realizar tareas
y funciones que establezca su jefe inmediato
superior, con sujecion a la normativa vigente y
aplicable en el ambito de la Administracion
Pdblica Municipal. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la
Subsecretaria de Descentralizacion. Tendra
Nivel 1.

ARTICULO 20°: Crease el Departamento de
Coordinacion de Agentes Territoriales, el que
entenderd en la tarea de coordinar el trabajo de
los Agentes Territoriales en cada una de las
Seccionales y las distintas Areas Operativas de
la Municipalidad de Concordia. Serd el area
responsable de dar seguimiento a las distintas
necesidades relevadas hasta su abordaje y
solucion definitiva. Emitird informes de forma
periddica a través de la Direccion de Abordaje
Territorial dotando al D.E.M. de informacion y
estadistica precisa para la implementacion de
politicas publicas basadas en datos. Trabajara
de forma coordinada con el Departamento de
Comisiones Vecinales. Realizar tareas vy
funciones que establezca su jefe inmediato
superior, con sujecién a la normativa vigente. Se
relacionard con la Secretaria de Gobierno a
través de la Subsecretaria de Descentralizacion
y la Direccion de Abordaje Territorial. Tendra
Nivel 1.

ARTICULO 21°: Crease el Departamento
Comisiones Vecinales, el que entendera en las
tareas de organizacion general, control y enlace
de todas las comisiones vecinales con la
Municipalidad de la ciudad de concordia. Tendra
nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Subsecretaria de
Descentralizacion

CAPITULO V

De los Departamentos, Divisiones y Areas de la
Direccion de Administracion y Despacho

ARTICULO 22°: Actuaran en el ambito de la
Direccion de Administracion y Despacho:

Departamento Mesa de Entradas General de la
Municipalidad de Concordia.
Departamento Mayordomia General.
Departamento Mesa de Entradas
Secretaria de Gobierno.

Departamento Compras de la Secretaria de
Gobierno.

Departamento Control 'y Archivo de
Documentos, Ordenanzas, Decretos,
Resoluciones y/o Disposiciones Administrativas.

de la

de
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Departamento de Control
Expedientes relacionados con el
Municipal

Division de Tramite y Administracién de
Expedientes, Correspondencia y Remision de la
Secretaria de Gobierno.

Division de Guardias y Control
Departamento de Mayordomia General.
Division Turno Tarde de Mayordomia General.
Division de Expedientes.

Area de Archivo Municipal

y Tramitacion de
Personal

del

ARTICULO 23°: Créase el Departamento de
Mesa de Entradas General de la Municipalidad
de Concordia, el que entendera en el inicio de
todos los expedientes administrativos en el
Departamento  Ejecutivo Municipal, en el
seguimiento y remision de los mismos a las
distintas dependencias, mediante sistema
manual e informatizado. Tendra Nivel 1, de
acuerdo a lo previsto en la normativa vigente en
la materia. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno  a través de la  Direccion
Administracién y Despacho.

ARTICULO 24°: Crease el Departamento de
Mayordomia General, el que tendra como
funcién realizar todas las actividades de
maestranza, servicios y limpieza del Edificio
Municipal. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la Direccion
de Administracion y Despacho.

ARTICULO 25°: Créase el Departamento de
Mesa de Entradas de la Secretaria de Gobierno,
el que tendra a su cargo la orientacion y
diligenciamiento del tramite administrativo
correspondiente a la Secretaria, en el ingreso y
egreso de expedientes, informes y distribucion a
las distintas dependencias y areas. Tendra Nivel
1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno
a través de la Direccién de Administracion y
Despacho.

ARTICULO 26°: Crease el Departamento
Compras de la Secretaria de Gobierno, el que
entenderd en toda operacion de compras que
realice la Secretaria, ya sea mediante compra
directa, cotejo de precios o licitaciones tanto
Publicas como Privadas de las areas que lo
requieran, en el marco de la normativa vigente
en materia de contrataciones. Tendra Nivel 1.
Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Administracion y
Despacho.

ARTICULO 27°: Crease el Departamento de
Control y Archivo de Documentos, Ordenanzas,
Decretos, Resoluciones y/o Disposiciones
Administrativas, la que tendrd como funcién la
transcripcion, control, ordenamiento y archivo de
toda la documentacion, ordenada y foliada
cronolégicamente, de acuerdo a la mejor
organizacion prevista por el funcionamiento

Secretaria de Gobierno
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interno de la dependencia. Tendra Nivel 1.Se
relacionar4 con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Administracion y
Despacho.

ARTICULO 28°: Crease el Departamento de
Control 'y Tramitacion de Expedientes
relacionados con el Personal Municipal, la que
entenderd en la recepcion de expedientes,
recopilacion de toda documentacion, control y
confeccion de Actos Administrativos en relacion
a Planillas Complementarias, Jubilaciones,
Carga de cédigo adicionales por sistema vy
demas relacionados con el personal municipal.
Tendra Nivel 1.Se relacionara con la Secretaria
de Gobierno través de la Direccion de
Administracién y Despacho.

ARTICULO 29°: Crease la Division de Tramite y
Administracién de Expedientes,
Correspondencia y Remision de la Secretaria de
Gobierno, la que tendrd como funcién la
preservacion y archivo de toda documentacion
de la Secretaria, en coordinacion con el Area de
Control y Archivo de Documentos, Ordenanzas,
Decretos, Resoluciones, y/o Disposiciones
Administrativas. Tendra Nivel 1. Se relacionara
con la Secretaria de Gobierno a través de la
Direccion de Administracion y Despacho.

ARTICULO 30°: Crease la Divisién de Guardias
y Control del Departamento de Mayordomia
General, la que entendera en todo lo atinente a
la coordinacion y organizacién de los turnos del
personal de guardia durante la semana, fines de
semana y feriados, debiendo efectuar el control
y cumplimiento del personal de dicho servicio;
como asimismo suplir las ausencias temporales.
Tendra Nivel 1.Se relacionara con la Secretaria
de Gobierno a través de la Direccion de
Administracién y Despacho.

ARTICULO 31°: Créase la Division Turno Tarde
de Mayordomia General, la que tendra como
funcion la realizacion de todas las actividades
de maestranza, servicios, limpieza, resguardo y
proteccion del interior del Edificio Municipal en
horario vespertino Serd el reemplazante natural
del Departamento Mayordomia General en caso
de ausencia del titular. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Administracion y
Despacho.

ARTICULO 32°: Crease el Divisibn de
Expedientes, la que tendrd como funcién inicio y
registros en la mesa de entrada general y el
control de los expedientes iniciados, repartir los
expedientes de la Secretaria de Gobierno y
Hacienda en todas las oficinas. Tendra Rango
de Division Nivel 1.Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la Direccion
de Administracion y Despacho.

Direccion Asuntos Juridicos - Municipalidad de Concordia
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ARTICULO 33°: Crease el Area Archivo
Municipal, entendera en la recepcion vy
recopilacién de toda documentacién

administrativa de la Administracién Municipal,
procediendo a su clasificaciéon, ordenamiento y
archivo conforme a las normas vigentes y
aplicables. Tendra Nivel 1. Se relacionara con
la Secretaria de Gobierno través de la Direccion
de Administracion y Despacho.

CAPITULO VI

De las Coordinaciones, Departamentos,
Divisiones, Areas, de la Direccion de Transito y
Transporte

ARTICULO 34°: Actuaran en el ambito de la
Direccion de Transito y Transporte:

Coordinacion de Transito y Transportes
Coordinacion Terminal de Omnibus.
Departamento Transportes.
Departamento Educacion Vial.
Departamento Administracion y Despacho
Departamento Operativo.

Division Transporte

Area de RRHH.

Area de Estadisticas.

. Area Emision de Licencias.

. Area Caja.

. Area Innovacion y Modernizacion

. Area Operativa Estacionamiento Medido decreto

N° 112/2024

ARTICULO 35°: Crease la Coordinacion de
Transito y Transporte. Entendera en todo a lo
concerniente a las relaciones internas de las
distintas areas que conforman la Direccién de
Transito y Transporte. Tendra como mision,
funcibn y competencia la coordinacién y
articulacion de los departamentos, divisiones y
areas que comprenden la Direccién de Transito
y Transporte. Sera responsable de velar por el
cumplimiento de las Ordenanzas, Decreto y toda
normativa vigente 'y aplicable en la
Municipalidad de Concordia, en lo referente al
transito y transporte. Tendra Rango de
Departamento Nivel 1. Se relacionard con la
Secretaria de Gobierno a través de la Direccion
de Transito y Transporte.

ARTICULO 36°: Créase la Coordinaciéon
Terminal de Omnibus, la gue entendera en lo
relacionado con el mantenimiento y control de la
Terminal de  Omnibus.  Controlara el
cumplimiento de las normas y responsabilidades
de las empresas de 6mnibus que operan en la
terminal y de los servicios brindados por los
concesionarios. Administrara el personal de toda
la unidad operativa. Tendr& Rango de
Departamento Nivel 1.Se relacionara con el
secretario de Gobierno a través de la Direccion
de Transito y Transporte.

Secretaria de Gobierno
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ARTICULO 37°: Crease el Departamento
Transporte, el que entendera en la habilitaciéon y
control del Transporte Publico. Gestion de la
habilitacion y control del transporte urbano e
interurbano de pasajeros. Supervision del
transporte de pasajeros de media y larga
distancia, microbuses, utilitarios (combis, pick-
up, colectivos, etc.). Habilitacion y Control del
Transporte de Cargas Pesadas. Regulacion y
control de camiones, acoplados, trailers de
transporte de autos y animales, fletes, casas
rodantes, transporte de caudales, maquinarias
pesadas, maquinaria especial para transporte
de sustancias peligrosas. Supervision de
vehiculos oficiales de policia, seguridad,
ambulancia, bomberos, entre otros. Gestion del
Transporte Intermodal: Coordinaciéon vy
supervision de la integracion eficiente entre
diferentes modos de transporte para optimizar la
movilidad de bienes y personas. Gestion de
Puertos Secos, Centros de Transferencia y
Almacenes: Coordinacion y supervisiéon de
politicas relacionadas con puertos secos,
centros de transferencia y almacenes dentro de
la ciudad para la eficiente gestion de la carga.
Administracion del Sistema Unico de Boleto
Electronico (S.U.B.E.): Coordinacion y gestion
del sistema de boleto electronico para el
transporte publico. Tendra Nivel 1. Se
relacionard con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Transito y Transporte.

ARTICULO 38°: Crease el Departamento
Educacion Vial, el que tendr4 como funcion la
realizacién de los cursos de conductores, sus
examenes tedricos y practicos, la organizacion
de capacitacion y formacion en materia de
Educacion Vial, en establecimientos
educacionales, instituciones publicas y privadas
de la sociedad civi,b y en actividades
colaborativas con otros municipios que asi lo
soliciten. Proporcionara  capacitacion vy
desarrollo profesional a los miembros de la
Direccion de Transito y Transporte para
mantener sus conocimientos actualizados.
Organizara operativos de educacién vial en la
via publica. Podr4d celebrar convenios
relacionados a la Educacién Vial con entes
publicos o privados, argentinos o extranjeros, de
cooperacion o asistencia técnica conjuntamente
con el Departamento Ejecutivo Municipal, si
fuere necesario se remitiran ad referéndum del
Honorable Concejo Deliberante los actos
administrativos y de disposicion pertinentes.
Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Direccién
de Transito y Transporte a través de la
Coordinacion de Transito y Transporte.

ARTICULO 39°: Créase el Departamento
Administracion y Despacho, el que estara a
cargo de la tramitacion de todos los asuntos
administrativos inherentes a la Direccion de
Transito y Transporte, la confeccion vy
seguimiento de las compras de insumos,
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indumentarias, herramientas y elementos
necesarios para el correcto funcionamiento de la
misma. Se encargara de la recepcion y tramite
de expedientes externos y del seguimiento
meticuloso de los expedientes internos,
elaborando los informes pertinentes segun el
caso. Serd su competencia  archivar
documentaciéon administrativa mediante papel y
sistema  informéatico. Entendera en la
organizacion, supervision, recepcion, registro,
tramite, seguimiento y archivo de la
correspondencia, expedientes y documentacion
ingresada y egresada a la Direccion de Transito
y Transporte. Debiendo a tal efecto orientar la
documentacion, elaborando informes,
providencias y notas correspondientes, efectuar
el diligenciamiento, archivo, registro y entrega
de la correspondencia. Sera responsable de la
recepcion de actas de constatacion. Controlara
la elaboracion de croquis. Atendera al usuario
del Sistema de Estacionamiento Medido (SEM).
Debera cumplir los establecido y previsto en la
Ordenanza N° 34.750 y toda otra normativa,
reglamentacion o disposiciébn que regule la
materia dictada o a dictarse y de la disposicion
de fondos del Sistema de Estacionamiento
Medido (SEM) en el ambito de aplicacion de la
ciudad de Concordia, como asimismo la
normativa vigente 'y aplicable en la
Administracién Publica Municipal. Tendra Nivel
1. Se relacionaréa con la Direccion de Transito y
Transporte a través de la Coordinacion de
Transito y Transporte.

ARTICULO 40°: Créase el Departamento
Operativo, el que entendera en la organizacion
de Operativos en la via publica y lo relativo al
trnsito de vehiculos particulares o de transporte
publico. Coordinard la distribucion de los
vehiculos, y transporte del personal de calle y
organizara igualmente los operativos de todos
aguellos eventos deportivos, culturales y afines
gue requiera del personal de Transito. Sera
responsable del desempefio del personal de
calle en los operativos a través de los
encargados de guardia, debiendo elevar los
informes ante cada control en la via publica, con
las novedades, si correspondiere. Realizara un
relevamiento diario del funcionamiento de los
semaforos, estado de transito,
congestionamiento  sugiriendo soluciones a
dichos inconvenientes. Sera responsable de los
vehiculos secuestrados, fotografias e
inventarios del rodado y lugar de depésito, su
entrega y recepcion al infractor previa orden del
Juez de Falta. Coordinara con el drea de RRHH
la disposicion del personal e informard
diariamente a sus superiores de los operativos
gue se realicen, participara en el desarrollo de

sistema de informacién en el ambito de la
Direccion de Transito, respondera los
requerimientos de las distintas  &reas

municipales y de los ciudadanos en general
respecto del espacio publico destinado a
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circulacion y estacionamiento. Tendra a su
cargo toda la organizacion administrativa e
informatica referente a la intervencién que le
compete al inspector de transito ante un
accidente en la via publica con o sin lesionados.
Controlara y emitira informes sobre los croquis
gue no han sido realizados conforme a las
normativas  vigentes  verificando si  los
inspectores de transito han procedido de
acuerdo a las disposiciones en vigencia.
Coordinara la metodologia y sera controlador
del Sistema de Estacionamiento Medido (SEM)
en la via publica. También sera de su
competencia realizar informes periédicos sobre
el estado de los moviles disponibles en la
Direccion de Transito y Transporte y elevarlos a
su superior inmediato. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Direccion de Transito a través
de la Coordinacion de Transito y Transporte.

ARTICULO 41°: Créase el Area de RRHH, el
que entender4d en todo lo concerniente al
personal de la Direccion de Transito y
Transporte. Sera responsable de la tramitacion
de las licencias y Francos de personal
dependiente de la Direccion de Transito y
Transporte. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la
Direccion de Transito y Transporte a través de la
Coordinacion de Transito y Transporte.

ARTICULO 42°: Créase el Area de Estadisticas,
el que tendrd como funcion recopilar datos
relevantes sobre accidentes de tréfico,
infracciones, congestién vial y otros eventos
relacionados con el transito y el transporte.
Analizard y procesara los datos recopilados para
identificar tendencias y patrones. Realizara
andlisis estadisticos para evaluar la eficacia de
las politicas de seguridad vial y de transito.
Preparar4d informes periddicos sobre la
seguridad vial, el transito y el transporte para su
presentacion a la Direccién y otras partes
interesadas. Creard visualizaciones de datos
efectivas, como graficos y mapas, para
comunicar resultados de manera clara.
Realizara investigaciones en profundidad sobre
temas especificos relacionados con la seguridad
vial y el trafico. Colaborara con otras entidades
gubernamentales, como la policia, el
departamento de obras publicas y el transporte
publico, para compartir datos e informacion
relevante. Proporcionara datos y analisis al
Departamento de Educacion Vial que
fundamenten campafias de concientizacion vial.
Gestionard y mantendra una base de datos
actualizada y segura que almacene todos los
datos relacionados con la seguridad vial.
Asegurara de que todas las actividades
relacionadas con la recopilacién y el manejo de
datos cumplan con las normativas 'y
regulaciones de proteccion de datos y
privacidad. Articulard directamente con P.E.R.
Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Direccién
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de Transito y Transporte a través de la
Coordinacién de Transito y Transporte.

ARTICULO 43°: Créase el Area Emision de
Licencias, el que estara a cargo de la confeccion
y expedicion de la Licencia Nacional de
Conducir conforme a las normativas vigentes y
aplicables en la jurisdiccion  municipal.
Confeccionara los expedientes referidos a la
Licencia Nacional de Conducir. Expedira
Certificados de legalidad. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Direcciébn de Transito y
Transporte a través de la Coordinacion de
Transito y Transporte.

ARTICULO 44°: Créase el Area Caja, el que
tendra responsabilidad sobre todos los ingresos
que se recauden en concepto de Licencia de
Conducir, gria, sellados, desinfeccion, croquis,
certificados y todo otro canon o imposicion
previstos en el Cdédigo Tributario Municipal,
Ordenanza Tributaria Anual y/u Ordenanzas
Especiales, la apertura y Cierre de Caja en
forma diaria en el horario matutino y vespertino,
la rendicion de la recaudacion en forma diaria en
la Direccion de Rentas Municipal avalados por el
superior inmediato, la realizaciéon de arqueos de
caja, confeccion de informes y estadisticas de
los ingresos y el mantenimiento en orden del
equipo y sitio de trabajo. Serd responsable de
elaborar mensualmente la rendicion de caja
menor. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la
Direccion de Transito y Transporte a través de la
Coordinacion de Transito y Transporte.

ARTICULO 45°: Créase el Area Innovacion y
Modernizacion, el que se encargara de mejorar
la calidad y eficiencia de los servicios brindados
por la Direcciobn de Transito y Transporte
mediante la gestion de recursos tecnoldgicos.
Sus responsabilidades incluyen identificar y
solucionar deficiencias operativas y tecnologicas
de la Direccion. Se encargara de la digitalizacion
de croquis, del desarrollo de aplicaciones para
la localizacion de transporte urbano, controlara y
gestionara la aplicaciéon SEM Concordia. Debera
proponer la organizacion y coordinacion de toda
la infraestructura del Sistema de
Estacionamiento Medido (SEM) en el ambito de
aplicacion de la ciudad de Concordia.
Gestionara proyectos tecnoldgicos tendientes a
mejorar el flujo vehicular y estacionamiento en la
via publica. Articulara directamente con la
Direccion de Informéatica municipal, con la
Agencia Nacional de Seguridad Vial y otros
organismos publicos y privados afines. Tendra
nivel 1. Se relacionard con la Direccion de
Transito y Transporte a través de la
Coordinacion de Transito y Transporte.

ARTICULO 46°: Créase el Area Operativa
Estacionamiento Medido, la que tendrd como
mision funcién, y competencia la gestién, control
y supervisién de la ejecucion del S.E.M en la via
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publica por parte de los inspectores afectados a
dicha funcién. Coordinara el personal
relacionado al mismo, diagramando recorridos
de contralor del estacionamiento medido,
tendientes a abarcar la totalidad de las areas
delimitadas. Controlara y emitird informes sobre
las actas de constatacion S.E.M. que no han
sido realizadas conforme a las normativas
vigentes, verificando si los inspectores y
verificadores han procedido de acuerdo a las
disposiciones en vigencia. Sera responsable de
la entrega y recepcion de los equipos de
comunicacion utilizados para la aplicacion
S.E.M. Acompafiara al Departamento Operativo
en toda actividad laboral que estime
corresponder. Tendra Nivel 1.Se relacionara con
la Direccion de Transito y Transporte a través
del Departamento Operativo.

CAPITULO VI

De los Departamentos, Divisiones y Areas de la
Direccion de Inspecciones

ARTICULO 47°: Actuaran en el ambito de la
Direccion de Inspecciones:

1. Departamento de Certificacion y Control de
Seguridad

2. Division Cuerpo de Inspectores

3. Area Despacho Administrativo

4. Area Control de Tramites

5. Area de Registro de Comercio

ARTICULO 48°: Crease el Departamento de
Certificacion y Control de Seguridad para dar
cumplimiento a lo establecido en la Ordenanza
37.923, el que tendra la finalidad de recepcionar
las carpetas de seguridad, evaluacion de los
procedimientos de seguridad en caso de fuga,
derrame, emanaciones o incendio, controlar y
certificar las medidas de seguridad contra
incendios y evacuacion en caso de siniestros,
tanto para edificios, locales, establecimientos,
obras, eventos, espectaculos y todo aquello que
requiera habilitacion municipal, sean en el
ambito puablico como privado y realizar
inspecciones con /sin previo aviso, el
departamento deberd estar a cargo de un
profesional universitario con incumbencia en la
materia. Tendra nivel 1. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la Direccion
de Inspecciones

ARTICULO 49°: Crease la Division Cuerpo de
Inspectores, la que entendera en la coordinacién
y direccibn del Cuerpo de Inspectores,
analizando, orientando y corrigiendo el
contenido de las inspecciones, sus resultados y
seguimientos. Controlara los espectaculos
publicos realizados en los ambitos de la
jurisdiccion municipal, diurnos o nocturnos.
Realizara el relevamiento de actividades
comerciales a fin de detectar aquellas no
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habilitadas o con alguna irregularidad o
infraccion a las ordenanzas vigentes, con el fin
de propender a su regularizacion para actualizar
el padrén de activos y por ende incrementar la
recaudacion de la tasa correspondiente
(Inspeccion  de  Higiene, Publicidad vy
Propaganda, Ocupacion de la Via Publica,
Vendedores Ambulantes, etcétera). Elaborara el
manual de procedimiento para Inspectores de la
Direccion de Inspeccion General. Debera
igualmente elaborar, comunicar y hacer cumplir
toda orden emanada del superior jerarquico con
sujecion a la normativa vigente y aplicable.
Supervisara el control efectuado por los
inspectores encargados de realizar las tareas de
control y cumplimiento de la Ordenanza N°
32747/04 como el control y cierre de la actividad
comercial. Realizara la coordinacion para
acciones conjuntas de inspecciones y controles
para el ejercicio del Poder de policia Municipal.
Podra planificar, coordinar y supervisar
operativos conjuntos a realizar con las areas de
Bromatologia, Saneamiento Ambiental, Transito,
Prevencién y Seguridad Municipal y Veterinaria,
de control del espacio publico, de las
condiciones de habilitacion, higiene y seguridad
de los establecimientos comerciales, Industrias,
de servicios y Espectaculos Publicos. Tendra
Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Direccion de
Inspecciones.

ARTICULO 50°: Crease el Area Despacho
Administrativo, la que entenderd en la recepcion
de los expedientes que ingresen a la Direccion y
entrega de los mismos a los notificadores e
inspectores para su diligenciamiento. Cobranzas
de las distintas sisas y canones de acuerdo a
las ordenanzas vigentes (vendedores
ambulantes, publicidad y propaganda,
ocupaciébn de la via publica, etcétera).
Evaluacion de la documental de los
expedientes, verificando el cumplimiento de la
notificacion ordenada y el traslado a las oficinas
correspondientes. Tendra Nivel 1. Se
relacionarq con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccién de Inspecciones.

ARTICULO 51°: Crease el Area Control de
Tramites, la que efectuara la coordinacion de las
inspecciones necesarias para efectuar el alta,
modificacién, baja de cada actividad comercial,
en forma conjunta con personal de las distintas
areas intervinientes (Bromatologia,
Saneamiento Ambiental, Obras Particulares,
Inspeccion  Veterinaria, Transito, etcétera),
Realizara el informe socio-econémico de los
almacenes y kioscos (precarios) segun lo
establece el Cédigo Tributario Municipal, como
resultante de las inspecciones realizadas. Esta
area funciona en dependencias de la Direccion
de Inspecciones. Tendra Nivel 1. Se relacionara
con la Secretaria de Gobierno a través de la
Direccion de Inspecciones.
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ARTICULO 52°: Crease el Area de Registro de
Comercio, la que entendera en la elaboracién de
un archivo histérico, dividido en manzanas y
sectores para su mejor individualizacion (debera
ser completo y amplio en su informacion).
Confeccionara todos los informes que requieran
los organismos publicos y privados, particulares,
instituciones de bien publico, etcétera. Tendra a
su cargo la certificacion de actividades.
Verificara las planillas o expedientes enviados
desde otras dependencias, corroborando datos.
Solicitara al Cuerpo de Inspectores verificacion
especial de aquellos comercios que asi lo
ameriten. Confeccionara las resoluciones de
habilitacion, modificacion y baja de actividad, ya
sea por expedientes o de oficio.

Procederéa a la Baja del adicional por Comercio
en la Tasa General Inmobiliaria y el Ente
Descentralizado de Obras Sanitarias, previo
control del estado de la cuenta de Tasa
Comercial. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la Direccion
de Inspecciones.

CAPITULO VIII

De la Coordinacién, Departamentos, Divisiones
de la Direccién de Informética

ARTICULO 53°: Actuaran en el ambito de la
Direcciéon de Informatica

Coordinacion de Informatica.

Departamento Infraestructura y Servicios.
Departamento de Sistemas.

Departamento Soporte técnico a Usuarios y
Servicios Técnicos

Departamento Mesa de ayuda al usuario y
administracion

Division de Monitoreo de
Servicios

Divisién de Servicio Técnico en Hardware y
Software

Divisién de Desarrollo de Sistemas.

Infraestructura y

ARTICULO 54°: Crease la Coordinacion de
Informética, que entenderd en Planificar,
organizar y ejecutar los planes de desarrollo y
mantenimiento de todas las Areas afectadas a la
Direccion de Informética, coordinando la
atenciéon y resolucion de problemas vy
requerimientos. sera el subrogante del Director
de Informética con los derechos y obligaciones
que se le acuerdan a aquél, en caso de
ausencia o impedimento del mismo. Se
relacionar4 con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Informatica y tendra
Rango de Departamento nivel 1.

ARTICULO 55° Créase el Departamento de
Infraestructura y Servicios, el que entendera en
el analisis, disefio, e implementacién de las
estructuras de Redes y Comunicaciones de
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datos y gestionar la seguridad de la misma, de
la Intranet y de Internet. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Informatica.

ARTICULO 56° Créase el Departamento de
Sistemas, el que entenderda en la definicién,
direccion, desarrollo y control de los proyectos
de software y sistemas. Tendra nivel 1. Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Informatica.

ARTICULO 57°: Créase el Departamento de
Soporte Técnico a Usuarios y Servicio Técnico,
el que entendera en lo necesario para asegurar
el funcionamiento continuo del equipamiento
informatico de todas las oficinas, controlar y
hacer controlar el inventario del equipamiento
informatico y dar soporte y ayuda a los usuarios.
Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria
de Gobierno a través de la Direccion de
Informética.

ARTICULO 58°: Créase el Departamento de
Mesa de Ayuda al usuario y Administracion, el
gue entendera un Unico punto de contacto para
los usuarios a través del cual se resuelven y/o
canalizan sus necesidades relativas al uso de

recursos y  servicios de  plataformas
tecnologicas. Gestiona las compras de
equipamiento informético y coordina las

actividades del resto de los departamentos de la
Direccion de Informatica. Tendra Nivel 1.Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Informativa.

ARTICULO 59° Crease la Division de
Monitoreo de Infraestructura y Servicios, la que
tendrd a su cargo el monitoreo de toda la
infraestructura municipal para asegurar la
normal prestacion de todos los servicios
informaticos. Tendra Nivel 1. Se relacionara con
la Secretaria de Gobierno a través del Jefe de
Departamento de Infraestructura y Servicios.

ARTICULO 60°: Crease la Division de Servicio
Técnico en Hardware y Software, la que tendra
a su cargo el diagndstico y mantenimiento en
todo lo relacionado a software y hardware en las
distintas dependencias municipales. Tendra
Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través del Jefe de Departamento de
Soporte Técnico a Usuarios y Servicio Técnico.

ARTICULO 61° Crease el Division de
Desarrollo de Sistemas, que entendera en el
andlisis, desarrollo de sistemas y coordinacion
de tarea del personal. Complementara las
funciones del jefe del Departamento de
Sistemas y sera el reemplazante en su
ausencia. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno — Direccidon de Informética, a través
del Jefe de Departamento de Sistemas. Tendra
Nivel 1.

Secretaria de Gobierno
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CAPITULO IX

De los Departamentos, Divisiones y Areas de la
Direccion de Recursos Humanos

ARTICULO 62°: Actuaran en el ambito de la
Direccion de Recursos Humanos:

Departamento Administrativo

Division de Jubilaciones y Seguros
Division de Control del Personal Municipal
Division de Higiene y Seguridad Laboral
Area de Control Horario

ARTICULO 63° Créase el Departamento
Administrativo, el que entendera en la recepcién
y despacho de la informacién de la Direccion,
expedir certificaciones, recepcionar solicitudes
de licencias y control de las mismas y toda otra
tarea o funcion inherente al mismo. Tendra Nivel
1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno,
a través de la Direccion de Recursos Humanos.

ARTICULO 64°: Créase la Division de
Jubilaciones y Seguros, la que entenderd en las
tramitaciones del personal municipal que se
encuentra en condiciones de jubilarse ante los
organismos provinciales pertinentes,
certificaciones de servicios para el ANSES,
como asi también todo lo concerniente a
trdmites de Seguros de la Caja Nacional de
Ahorro y del Instituto Autarquico Provincial del
Seguro. Tendrd Nivel 1. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno, a través de la Direccion
de Recursos Humanos.

ARTICULO 65°: Créase la Divisién de Control
del Personal Municipal, la que entendera en las
tareas de control del personal municipal, en

aquellos lugares que cuenta con reloj
magnético, sistema mecano o0 mediante
planillas. Procede a labrar actas de

constatacion. Tendra Nivel 1 Se relacionara con
la Secretaria de Gobierno, a través de la
Direccion de Recursos Humanos.

ARTICULO 66°: Créase la Divisiéon de Higiene y
Seguridad Laboral, la que tendrd como funcion
todo lo inherente a lo administrativo del
Departamento entrada y salida de expediente;
notas y toda otra documentacion; entrega de
elementos, recepcion de solicitudes,
asesoramiento administrativo del personal
municipal sobre denuncia de siniestro y todo lo
concerniente a la seguridad higiene laboral,
tendrd la responsabilidad ante la Aseguradora
de Riesgos de Trabajo de controlar los reclamos
y denuncias de prestaciones dinerarias, como
también los informes de altas y bajas del
personal sin cobertura, consensuar junto a la
asesoria técnica lo concerniente al llamado de
licitaciones para la adquisicion de elementos de
seguridad, liquidacion y elevacion de los
haberes del personal con Incapacidad Laboral
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Temporaria (I. L. T.), control y recepciéon de
formularios de establecimientos temporarios.
Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria
de Gobierno, a través de la Direccion de
Recursos Humanos.

ARTICULO 67° Créase el Area de Control
Horario, la que se encargara del control de
registraciéon de entrada y salida del personal
municipal a través de reloj, empadronamiento de
agentes y confeccion del presentismo. Tendra
Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno, a través de la Direccion de Recursos
Humanos.

CAPITULO X

De los Departamentos y Divisiones de la
Direccion de Asuntos Juridicos

ARTICULO 68°: Actuaran en el ambito de la
Direccion de Asuntos Juridicos:

Departamento Judicial

Departamento Legal y Técnico

Departamento de Procuracion Judicial
Departamento de Boletin Oficial

Division de Digesto Municipal

Division Mesa de Entradas

Division Administrativa

ARTICULO 69°: Crease el Departamento
Judicial, el que entendera en el control de
legalidad de todo actos y/o hechos que hacen al
guehacer administrado, y actuacion del
Municipio, en el control de lo atinente a la
actividad judicial del Municipio, intervendra en la
redaccion y control de proyectos, de actos
administrativos, contratos, convenios, etc., del.
D.E.M., y en especial cuando los mismos
fueren, objeto de actuaciones judiciales,
cualquiera fuere el fuero o actividad. Intervendra
en la atencidon de todos los asuntos que se
susciten ante los estrados judiciales, cualquiera
fuera su jurisdiccion, materia, competencia, etc.,
estando a su cargo la toma de intervencion y
adopcion de las acciones que resultaren
pertinentes y necesarias para la defensa de los
intereses municipales y de la comunidad, en los
que el Municipio estuviere intervencién, como
actor, demandado o parte interesada, en un
todo de acuerdo con las instrucciones que se
reciban del superior jerarquico y del
Departamento Ejecutivo Municipal, actuando de
conformidad a la normas que hacen a la
actividad, profesional y el accionar de Ila
administracion publica debiendo, poner la
diligencia necesaria en el ejercicio de la
profesion y respeto de las condiciones y
procedimientos administrativos, a fin de evitar
perjuicios al erario publico. Coordinara acciones
con las distintas areas y Asesorias Letradas que
conforman el organigrama municipal, pudiendo
requerir, informes, a efectos de cumplimentar
las funciones asignadas a cualquiera de los
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sectores administrativos involucrados. Actuard
coordinadamente con la Division Legal vy
Administrativa las Asesorias letradas de las
distintas Secretarias y/o entes descentralizados
sobre actuaciones administrativas que hacen al
desempefio y actuacién legal de dichas areas.
Tendra Nivel 1. Se relacionard con la
Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la
Direccion de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 70°: Crease el Departamento Legal
y Técnico, el que entendera en el control de la
legalidad de la actividad estatal, a fin de
asegurar el cumplimiento de la Constitucion, de
las leyes, ordenanzas, decretos y de toda la
normativa existente y aplicable a la actividad del
Estado Municipal en sus intervenciones como
tal, y en las producidas como consecuencia de
sus relaciones con otros Estados, organismos o
entes, o con los agentes de sus dependencia,
directa o indirecta. Tendr4d. A su cargo da
emision de dicthmenes y andlisis de
expedientes administrativos vinculados con la
actividad del Municipio en los asuntos que se le
requieran y pertenecientes a las distintas areas,
en especial los temas relacionados, con
Recursos Humanos, cualquiera sea su
vinculaciéon con el Municipio, como a la
interpretaciéon y aplicacion de la distinta
normativa vigente. Intervendrd como integrante
de la Direccién en la sustanciacién y tramite de
los expedientes judiciales, colaborando con la.
Divisién Tramite Judicial y en los procedimientos
administrativos que se desarrollen como
consecuencia de la actividad municipal en
cualquiera de sus areas y de los generados
como consecuencia de los sumarios e
informaciones sumarias que remita la Division
Sumarios para su toma de intervencion. Actuara
en relacion con la Subsecretaria Legal en los
asuntos de su competencia. Tendra Nivel 1. Se
relacionard con la Subsecretaria de Legal y
Técnica a través de la Direccion de Asuntos
Juridicos.

ARTICULO 71°: Crease el Departamento de
Procuracion Judicial, la que tendrd a su cargo
todo lo concerniente al seguimiento de las
acciones judiciales que se generen dentro del
ambito de la direccion de Asuntos Juridicos.
Tendra las siguientes competencias:
Implementar las acciones tendiente al contralor
de los procesos judiciales iniciados por la
municipalidad de Concordia y aquellos que
puedan interponerse en su contra, intervenir
como patrocinante en los procesos judiciales
anteriormente expuestos y distribuir los mismos
entre los integrantes de la Direccién encargados
de llevarlos adelante, ejercer el contralor de la
labor técnica y administrativa del departamento
a su cargo, informar peridédicamente al Director
de Asuntos Juridicos sobre las actividades
desarrolladas e informe de los juicios y montos
recaudados y los abonados por la municipalidad
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de Concordia, como asi elaborar los informes
anuales que solicitare el Tribunal de Cuentas de
la Provincia de Entre Rios, efectuar la
liquidacion de honorarios y gastos
correspondientes a los letrados intervinientes en
aquellos casos en que la Municipalidad de
Concordia ocupe el lugar de parte actora.
Tendra Nivel 1. Se relacionard con la
Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la
Direccion de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 72°: Crease el Departamento de
Boletin Oficial, la que sera la dependencia
encargada de la publicacion de los actos de
gobierno municipal en el Boletin Oficial a través
de la Direccion de Asuntos Juridicos, siendo su
responsabilidad recabar todas las ordenanzas,
decretos y resoluciones dictadas por las areas
pertinentes mediante sistema digitalizado para
imprimirlos y distribuirlos a todas las areas del
Gobierno Municipal. Actuara en forma conjunta
con la Division Digesto en el control de vigencia
y aplicacién de la normativa Municipal. Tendra
Nivel 1 Se relacionara con la Subsecretaria de
Legal y Técnica a través de la Direccion de
Asuntos Juridicos.

ARTICULO 73°: Crease la Divisién de Digesto
Municipal, la que entenderd en todo lo atinente a
la recopilacién, actualizacion y sistematizacion
de las normas vigentes asi como de los
precedentes en cuanto a la resolucion de
reclamos y recursos administrativos,
permitiendo la busqueda de la informacion al
respecto y garantizando el acceso agil y
simplificado a ella a través de sistemas
digitalizados y/o impresos. Controlara la correcta
transcripcion y vigencia de la normativa que se
incorpore al Digesto Municipal, dejando debida
constancia  de las modificaciones 0
derogaciones que se realicen respecto de la
misma. Actuara en forma conjunta con la
Divisiéon Boletin Oficial, en cuanto al control de
vigencia y aplicacion de la normativa que se
incorpore como informacion en el Digesto.
Tendra Nivel 1. Se relacionard con la
Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la
Direccion de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 74°: Crease la Division Mesa de
Entradas de la Direccién de Asuntos Juridicos,
la que sera la dependencia a cargo las tareas de
atencion al publico que requiera informacion
sobre trdmites de la Direccidn, facilitando la

misma en el marco de la Ordenanza de
Procedimientos Administrativos, realizara el
ingreso, egreso Yy registro de notas Yy

expedientes que fueren recepcionadas en la
Direccion. Tendra a su cargo la organizacion de
la documentacion en tramite y archivo de la
misma, el registro de movimientos vinculados a
los expedientes y documentacién entrante y/o
saliente de la Direccion, coordinard su accionar
con las Divisiones Judicial y Legal vy
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Administrativa en la distribuciéon de expedientes
del area, para su atencién y tratamiento,
posibilitando a través de su integracién, la
verificacion e informe del estado de los tramites
en curso, controlando que los mismos reciban
tratamiento y se proceda a dar continuidad a las
actuaciones en tiempo y forma, evitando caer en
incumplimiento de plazos o disposiciones
administrativas o judiciales que ocasiones
perjuicios al Municipio. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Subsecretaria de Legal y
Técnica a través de la Direccion de Asuntos
Juridicos.

ARTICULO 75°: Crease la Divisién
Administrativa, la que tendrd a su cargo la
tramitacion de todos los asuntos administrativos
inherentes a la Direccion de, Asuntos Juridicos,
trasladas de expedientes, remision de
documentacion a  Organismos  Publicos,
contralor con documentacién relacionada con
expedientes administrativos y/o judiciales en los
cuales la Municipalidad de Concordia sea parte.
La confeccién y seguimiento de compras de
insumos para el correcto funcionamiento del
area, elaborando mensualmente las rendiciones
de caja menor. Tomara a su cargo la
organizacion administrativa e informética y
procedera a la remision al Archivo Municipal de
los expedientes que se encuentren
inmovilizados, concluidos, acorde a o
establecido en la Ordenanza respectiva. Tendra
Nivel 1 .Se relacionara con la Subsecretaria de
Legal y Técnica a través de la Direccion de
Asuntos Juridicos.

ARTICULO 76°: La presente disposicion se
dicta de conformidad a lo previsto en las
Ordenanza N° 38.253/24

ARTICULO 77°: Dejase sin efecto toda
disposicién y norma que se oponga al presente
Decreto.

ARTICULO 78°.- Los alcances de los articulos
precedentes comenzaran a regir a partir del dia
1 de Abril del corriente.

ARTICULO 79°.- Girese copia certificada a la
Direccion de Recursos Humanos y a la
Direccion de Liquidacion de Haberes a sus
efectos.

ARTICULO 80°.- Comuniquese, publiquese,
registrese, y archivese.-

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal

Arq. EDUARDO MARTIN CAMINAL
Jefe de Gabinete

Dr. Luciano Dell'Olio

Secretario de Gobierno.
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DECRETO N° 450/2024
Concordia, 3 de abril de 2024

VISTO,
Lo dispuesto en la Ordenanza N°
38.253/24 y el Decreto N° 449/2024; vy,

CONSIDERANDO:

Que, en el mencionado Decreto, se
establecen las Coordinaciones, Departamento,
Divisiones y Areas que actuaran en el &mbito de
la Secretaria de Gobierno.

Que en consecuencia corresponde
dictar el presente acto administrativo,
designando a quienes desempefiaran dichos
cargos, conforme a lo que establece el
mencionado Decreto.

Que el dictado de la presente medida
se efectla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal, por el
Articulo 107° incisos Il),u), de la Ley Provincial
N° 10.027 - Régimen Municipal.

Por ello,

EL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase a cargo de la
Coordinacion Municipal de la Administracion

Publica, al Sr. Gerardo Héctor Maidana,
Documento  Nacional de Identidad N°
23.932.900, Legajo N° 2315; para el

cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 2 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO  2°.- Designase Jefe del
Departamento de Control Del Centro Civico, a la
Sra. Rosa Andrea Gamboa Documento Nacional
de Identidad N°27.812.127, Legajo 4959, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 3 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO  3°.- Designase Jefe  del
Departamento Culto, a la Sra. Andrea Micaela
Casco Documento Nacional de Identidad
N°35.327.473, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N° 4 del

Decreto N° 449/24. Tendr& Rango de
Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO  4°.- Designase Jefe  del
Departamento  Notificaciones Masivas al Sr.

Elvio Omar Kotinsky, Documento Nacional de
Identidad N° 17.692.462, Legajo 1920, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 6° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO  5°.- Designase Jefe  del
Departamento de Oficios e Informes, al Agente
Municipal, Dn. José Luis Gémez, Documento
Nacional de Identidad N° 14.687.146, Legajo N°
3282, para el cumplimiento de las funciones
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establecidas en el Articulo 7° del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 6°.- Designase a cargo del
Departamento Sumarios, a la agente municipal.
Dra. Celina Evelyn Gonzalez, Documento
Nacional de Identidad N° 25.630.313, legajo N°
6389, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N°8 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 7°.- Designase Jefa Division Mesa
de Entradas de la Subsecretaria Legal y
Técnica, a la Agente Municipal, Dfia. Patricia de
los Angeles Guardia, Documento Nacional de
Identidad N° 17.704.566, Legajo N° 5843, para
el cumplimiento de las funciones establecidas
en el Articulo 9° del Decreto N° 449/2024.

ARTICULO 8°.- Designase Jefe de la Division
Expedientes del Departamento Sumarios, a la
agente municipal, Dra. Gisela Araceli Trentin,
Documento, de Identidad N° 27.811.931, Legajo
N° 9253, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N°10 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 9°.- Designase Coordinador de
Unidades Operativas de la Subsecretaria de
Seguridad Ciudadana, al Sr. Mario Alberto
Cérdoba, Documento Nacional de Identidad N°
13.668.473, para el cumplimento de las
funciones establecidas en el, Articulo 12° del
Decreto N° 449/24. Sin liquidacion de haberes
por el cargo.

ARTICULO 10°. Designase a cargo del Area
Administracibn de la  Subsecretaria de
Seguridad Ciudadana, al Agente Sr. Ricardo
José Sanchez, Documento nacional de
identidad N° 25.288.001, L. P N° 3150, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N°13 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 11°.- Designase en el cargo del
Area S.0.S Alerta Concordia — Botdn Antipatico
de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana, al
Sr. Luis Alberto  Villanueva, Documento
nacional de identidad N° 37.565.494, L.P N°
9499, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N°14 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 12°.- Designase a cargo del Area de
Control de Personal de Seguridad Municipal, al
Sr. Patricio Luis Lescano, Documento nacional
de identidad N° 29.014.154, L.P N° 4606; para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N°15 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 13°.- Designase a cargo del
Departamento de Andlisis de Datos e
Interoperabilidad de Sistemas, al agente
municipal. Sr. Jorge Nestor Masetto, Documento
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Nacional de Identidad N° 23.663.187, legajo N°
9111, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N°18 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 14°.- Designase a cargo del
Departamento de Administracion y Despacho, al
agente municipal. Sr. Pablo Federico Quintana,
Documento  Nacional de Identidad N°
31.211.353, Legajo N° 5814, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N°19 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 15°.- Designase a cargo del
Departamento de Coordinacion de Agentes
Territoriales, al Sr. Juan Andrés Gomez Kolln,
Documento  Nacional de Identidad N°
36.547.380, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N°20 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 16°.- Designase a cargo del
Departamento de Comisiones Vecinales, al
agente municipal. Sr. Norberto Enrique Lobelos,
Documento  Nacional de Identidad N°
24.942.330, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N°21 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 17°.- Designase Jefe del
Departamento Mesa de Entradas General de la
Municipalidad de Concordia al agente municipal
Sr. Claudio Daniel Igual, Documento Nacional
de Identidad N° 24.233.478, legajo N° 2364,
para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 23° del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 18°.- Designase Jefe
Departamento Mayordomia General
Municipalidad de Concordia, al Agente
Municipal, Sr. Nelson Leonardo Gomez,
Documento  Nacional de Identidad N°
21.775.012, Legajo N° 2363, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 24° del Decreto N° 449/24.

del
de la

ARTICULO 19°.- Designase Jefa del
Departamento de Mesa de Entradas de la
Secretaria de Gobierno, a la Agente Municipal,
Sra. Patricia Beatriz Carreira, Documento
Nacional de Identidad N° 16.235.162, Legajo N°
1671, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 25° del Decreto N°
449/24.

ARTICULO  20°.- Designase Jefe del
Departamento de Compras al Sr. Carlos Nicolas
Segovia, DNI N°26.673.947 Legajo N° 3350;
para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 26° del Decreto N°
449/24.
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ARTICULO 21°.- Designase a cargo del

Departamento Control 'y  Archivo de
Documentos, Ordenanzas, Decretos,
Resoluciones Y/O Disposiciones

Administrativas, a la Agente Municipal, Dfia. Ana
Loker, Documento Nacional de Identidad N°
13.697.346, legajo N° 3393, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 27 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 22°.- Designase a cargo del
Departamento de Control y Tramitacién de
Expedientes relacionados con el Personal
Municipal a la Agente Municipal Sra. Laura
Estela Vera, Documento Nacional de Identidad
N° 26.173.311, legajo N° 9343, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 28 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 23°.- Designase a cargo de la
Divisibn  Tréamites Y  Administraciéon de
Expedientes, Correspondencia y Remision de la
Secretaria de Gobierno, a la Agente Municipal,
DAa. Maria del Carmen Ozuna Ferguzon,
Documento  Nacional de Identidad N°
22.660.451, legajo N° 2561, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 29 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 24°.- Designase a cargo de la
Divisién Guardias y Control Del Departamento
Mayordomia General, Sr. Diego Fabian
Fernandez, Documento Nacional de Identidad
N° 20.974.942, legajo N° 3291, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 30 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 25°.- Designase a cargo de la
Division Turno Tarde De Mayordomia General al
Agente Municipal, Dn. Néstor Fabian Zabala,
Documento  Nacional de Identidad, N°
11.690.271, legajo N° 1598, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 31 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 26°.- Designase a cargo de la
Division de Expedientes, al Agente Municipal,
Sr. Guillermo Daniel Villa, Documento Nacional
de Identidad N° 21.425.507, legajo N° 2641,
para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N° 32 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 27°.- Designase a cargo del Area de
Archivo Municipal al Agente Municipal Dn.
Edgardo Ott, Documento Nacional de Identidad
N° 26:784.359, Legajo N° 2773; para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 33 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 28°.- Designhase Coordinador de
Transito y Transporte al Sr. Gustavo German
Fernandez, DNI N° 22.660.523, Legajo N°
2468; para el desempefio de las funciones
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asignadas en el Articulo 35° del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 29°.- Designase a cargo de la
Coordinacion Terminal de Omnibus al Agente
Municipal Sra. Cecilia Andrea Ruiz Diaz, DNI N°
33.068.862, Legajo N° 6634, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 36 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO  30°.- Designase Jefe del
Departamento Transporte al Sr. Sebastian Ivan
Gotte, DNI N° 34.298.964; para el desempefio
de las funciones asignadas en el Articulo 37° del
Decreto N° 449/224.

ARTICULO  31°.- Designase Jefe del
Departamento Educacién Vial al Agente
Municipal Sr. Manuel Alejandro Daleve, DNI N°
34.341.669, Legajo N° 6633; para el

desempefio de las funciones asignadas en el
Articulo 38° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO  32°.- Designase Jefe del
Departamento Administracion y Despacho a la
Agente Municipal Sra. Evelyn Boggia, DNI N°
34.805.395, Legajo N° 8103; para el
desempefio de las funciones asignadas en el
Articulo 39° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO  33°.- Designase Jefe del
Departamento Operativo al Agente Municipal Sr.
Ricardo Adrian Delgado, DNI N° 23.143.406,
Legajo 2437para el desempefio de las funciones
asignadas en el Articulo 40° del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 34°.- Designase a cargo del Area de
RRHH, a la Agente Municipal, Sra. Soraya
Sabrina Centurion, DNI N° 32.659.326, Legajo
N° 6639, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N° 41 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 35°.- Designase a cargo del Area de
Estadisticas, a la Agente Municipal Prof. Jesica
Karina Demczuk, DNI N° 35.297.279, Legajo N°
6673, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N° 42 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 36°.- Designase a cargo del Area
Emision de Licencias de la Municipalidad de
Concordia, al Agente Municipal Sr. Pablo
Alexander Maitland Heriot, DNI N° 32.513.988,
Legajo N° 6637, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N° 43 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 37°.- Designase a cargo del Area
Caja, al Agente Municipal Sr. Leonardo Gustavo
Morini, DNI N° 23.143.746, Legajo N° 2435,
para el cumplimiento de las funciones

Secretaria de Gobierno

-16 -

Concordia, 24 de Abril de 2.024

establecidas en el Articulo N° 44 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 38°.- Designase a cargo del Area
Innovacion y Modernizacion a la Agente
Municipal Téc. Analia Haydee Ramos, DNI
N°35.128.724, Legajo N° 6632; para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N° 45 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 39°.- Designase a cargo del Area
Operativa Estacionamiento Medido al Sr. Carlos
Marcelo Alve, DNI N°23.144.921, Legajo N°
3578 para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N° 46 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 40°.- Designase & cargo del Area
Despacho Administrativo, al Agente Municipal
Sr. Alcides Eduardo Pereyra, DNI 16.866.565,
Legajo 1872, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N° 50 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 41°.- Designase a cargo de Area
Control de Tramites, a la Agente Municipal Sra.
Eliana Solange Giaquinto, DNI 33.863.888,
Legajo 5919, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N° 51 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 42°.- Designase a cargo del Area de
Registro de Comercio, al Agente Municipal Sr.
Marcelo Eugenio Bustos, DNI 14.286.239,
Legajo 8010, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N° 52 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 43°.- Designase Coordinador de
Informatica al Sr. Marcelo Alberto Colombani,
Documento Nacional de Identidad
N°25.123.796, Legajo 9092, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 54° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO  44°.- Designase Jefe del
Departamento de Infraestructura y Servicios al
Sr. Mariano Nazareno Gonzéalez, Documento
Nacional de Identidad N°25.398.637, Legajo
2842, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 55° del Decreto N°
449/24.

ARTICULO  45°.- Designase Jefe del
Departamento de Sistemas al Sr. Ignacio Luis
Novello Pelayo, Documento Nacional de

Identidad N°31.211.410, Legajo 5439, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 56° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 46°.-Designase Jefe del
Departamento de Soporte Técnico a Usuarios y
Servicio Técnico al Sr. Alejandro Menéndez,
Documento Nacional de Identidad
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N°22.496.199, Legajo 3494, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 57° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 47°. Designase Jefa del
Departamento de Mesa de Ayuda al usuario y
Administracién a la Sra. Gisela Vanina Pifeiro,
Documento Nacional de Identidad
N°31.724.367, Legajo 9555, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 58° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 48°.- Designase a cargo de la
Division Monitoreo de Infraestructura y Servicios
al Sr. Corrado Fabian Contavalle, Documento
Nacional de Identidad N°22.037.152, Legajo
3334, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N° 59 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 49°.- Designase a cargo de la
Division Cuerpo de Inspectores, a la Agente
Municipal Sra. Daniela Alejandra Cenciarini, DNI
N° 29.956.894, Legajo N° 6701, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 49° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 50°.- Designase a cargo de la
Divisibn de Desarrollo de Sistemas al Prof.
Francisconi Martin Andrés, Documento Nacional
de Identidad N° 31.537.310, Legajo N° 8111,
para el cumplimiento para el cumplimiento de
las funciones establecidas en el Articulo N° 61
del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 51°.- Designase Jefa del
Departamento Administrativo a la Sra. Gisela
Grisel Fernadndez, Documento Nacional de
Identidad N°32.659.161, Legajo 5532, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 63° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO b52°.- Designase a cargo de la
Division de Jubilaciones y Seguros al Sr.
Edgardo Antonio Menga, Documento Nacional
de Identidad N°14.711.378, Legajo 1284, para el
cumplimiento para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N°64 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 53°.- Designase a cargo de la
Divisiéon de Control del Personal Municipal al Sr.
Ramén  Esteban Gonzélez, Documento
Nacional de Identidad N°18.241.527, Legajo
5494, para el cumplimiento para el cumplimiento
de las funciones establecidas en el Articulo N°65
del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 54°.- Designase a cargo de la
Division de Higiene y Seguridad Laboral al Sr:
Juan Manuel Uranga, Documento Nacional de
Identidad N°26.048.488, Legajo 6155, para el
cumplimiento para el cumplimiento de las
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funciones establecidas en el Articulo N°66 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 55°.- Designase a cargo del Area
Control Horario a la Sra. Betina Isabel Galeano,
Documento Nacional de Identidad
N°27.507.529, Legajo 3144, para el
cumplimiento para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo N°67 del
Decreto N° 449/24.

ARTICULO 56°.- Designase Jefa del
Departamento Judicial de la Direccion de
Asuntos Juridicos, a la Dra. Maria Manuela
Pizzini, DNI: 29.086.480, Legajo N° 6071, para
el cumplimiento de las funciones establecidas
en el Articulo 69° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 57°.- Designase Jefe del
Departamento Legal y Técnico, de la Direccion
de Asuntos Juridicos al Agente Municipal; Dr.
Miguel Gonzélez, Documento Nacional de
Identidad N° 17.309.551, legajo N° 9088, para el
cumplimiento y las funciones establecidas en el
Articulo 70° del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 58°.- Designase a Jefe del
Departamento  Boletin  Oficial, al Agente
Municipal, Dn. Héctor Anibal Pintos, Documento
Nacional de Identidad N° 27.166.779; legajo N°
2.944, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo N°72 del Decreto N°
449/24.

ARTICULO 59°.- Designase a cargo de la
Divisibn Mesa De Entradas de la Direccion de
Asuntos Juridicos, a la Agente Municipal, Dfia.
Angélica Brites, Documento Nacional de
Identidad N° 21.697.111, legajo N° 3281, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N°74 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 60°.- Designase a cargo de la
Division Administrativa de la Direccion de
Asuntos Juridicos, al Agente Municipal, Dn.
Juan Mifio, Documento Nacional de Identidad N°
22.023.715, legajo N° 4233, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo N°75 del Decreto N° 449/24.

ARTICULO 61°.- Los alcances de los articulos
precedentes comenzaran a regir a partir del dia
1 de Abril de 2024.

ARTICULO 62°.- Girese copia certificada a la
Direccion de Recursos Humanos y a la
Direccion de Liquidaciones de Haberes a sus
efectos.

ARTICULO 63°.- Comuniquese,
registrese, y archivese.-

publiquese,

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal
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Arg. EDUARDO MARTIN CAMINAL
Jefe de Gabinete

Dr. Luciano Dell'Olio

Secretario de Gobierno.

DECRETO N° 451/2024
Concordia, 3 de abril de 2024

VISTO,
Lo dispuesto en la Ordenanza N°
38.253 “Nueva Organica Municipal” y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 2° de la mencionada
Ordenanza dispone que los Juzgados de Faltas
Municipales actuaran en la Oorbita de la
Secretaria de Gobierno.

Que por lo antes mencionado se hace
necesario establecer las distintas dependencias
que cumplirdn funciones en el ambito del
Juzgado de Faltas.

Que el dictado de la presente medida
se efectla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal, por el
Articulo 107° incisos Il),u), de la Ley Provincial
N° 10.027 - Régimen Municipal.

Por ello,

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ORGANICA JUZGADO DE FALTAS

ARTICULO 1°: Crease la estructura Organica
del Juzgado de Faltas Que estara conformada
por los siguientes Articulos.

ARTICULO 2°: DIRECCION DE PERSONAL Y
ADMINISTRACION: Tendra a su cargo todo el
personal administrativo y de maestranza a los
gue asignara o resignara las funciones laborales
de los Juzgados de Faltas. Informara a la
Direccion de Recursos Humanos las faltas,
arribos fuera de hora, salidas, licencias y casos
de enfermedad del personal y accidentes
laborales conforme a los tramites de estilo que
implemente el Departamento Ejecutivo
Municipal. Controlar los libros internos para la
administracion del Juzgado de Faltas que se
produzca por acuerdo de los Jueces de Faltas.
Autorizar al personal a otorgar planes de
financiacion para el cobro de multas. Dirigir el
trdmite administrativo correspondiente a la
Justicia de Faltas Municipal ejerciendo el control
de las distintas secciones. Estard a cargo del
espacio fisico del edificio del Juzgado Municipal
de Faltas, y dirigird el manejo de expedientes,
ubicacion de bienes inmuebles y
aprovechamiento de oficinas de tal manera que
permita un orden para el desarrollo de las
actividades laborales. Tendr4 a su cargo la
compra de insumos para el normal
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funcionamiento de la Justicia de Faltas
Municipal y conducira todo tramite para la
compra de bines inmuebles y/o reparaciones
edilicias y de todos los bienes que afecten la
actividad laboral. Tendrd& a su cargo toda
modificacion que se implemente, para el sistema
informatico. Controlar los ingresos de caja de
cada dia; recibir la rendicién del cajero bajo
firma, y disponer su depdsito mediante tramites
de estilo en las cuentas bancarias que posee la
Municipalidad, segun disponga el

Departamento Ejecutivo, dentro del plazo de 24
horas de producido el ingreso y remitir los
comprobantes a la Tesoreria Municipal y, bajo
constancia, una copia al secretario
administrativo personal y despacho, todo previa
firma de los sefiores Jueces de Faltas, dentro de
las 24 horas de producido el depdsito.- Tendra
rango de Director nivel 1.

ARTICULO 3% DEPARTAMENTO
SECRETARIA DEL JUZGADO DE FALTAS N°1:
Tendrd a su cargo tramitar los expedientes que
ingresen por secretaria para audiencia con el
sefior Juez de Faltas o para que estos dicten la
correspondiente, sentencia. Evacuar en el plazo
de 24 horas de recibidos, con la firma del juez
de faltas, los pedidos de informe ordenados por
el poder judicial y/o solicitados por cualquier
ente publico o privado, o persona en particular,
en temas que sean de su interés. Realizar las
cédulas de citaciones, notificaciones de
recibidas, mandamientos de inhabilitaciones,
comisos, clausuras y suspensiones que ordene
el sefior Juez de Faltas. Remitir, bajo
constancia, la seccion mesa de entradas y
salidas, registro de antecedentes y estadisticas
los mandamientos de clausura, inhabilitacion,
comisos, suspensiones, previa firma de los
Jueces de Faltas, para que se envien junto con
las cédulas de notificacion de sentencias, a la
oficina municipal que efectué la denuncia por la
cual se formo el expediente para la notificacion
de la sentencia, y ejecucion del mandamiento
dentro del plazo de 24 horas de firmadas. Firmar
la cédulas de citacion a imputados, testigos, o
funcionarios y notificaciones de sentencias, en
el plazo de 24 horas de realizadas y remitirla a
la Division de Notificaciones para su
diligenciamiento. Correr vista de los expedientes
a la fiscalia de faltas. Cumplir con toda otra
tarea o funcion encomendada por el Juez de
Faltas.- Tendra Nivel 1

ARTICULO 4°; DEPARTAMENTO
SECRETARIA DEL JUZGADO DE FALTAS N°2:
Tendra a su cargo tramitar los expedientes que
ingresen por secretaria para audiencia con el
sefior Juez de Faltas o para que estos dicten la
correspondiente, sentencia. Evacuar en el plazo
de 24 horas de recibidos, con la firma del juez
de faltas, los pedidos de informe ordenados por
el poder judicial y/o solicitados por cualquier
ente publico o privado, o persona en particular,

Direccion Asuntos Juridicos - Municipalidad de Concordia



Boletin Oficial N° 3.367

en temas que sean de su interés. Realizar las
cédulas de citaciones, notificaciones de
recibidas, mandamientos de inhabilitaciones,
comisos, clausuras y suspensiones que ordene
el sefior Juez de Faltas. Remitir, bajo
constancia, la secciébn mesa de entradas y
salidas, registro de antecedentes y estadisticas
los mandamientos de clausura, inhabilitacion,
comisos, suspensiones, previa firma de los
Jueces de Faltas, para que se envien junto con
las cédulas de notificacion de sentencias, a la
oficina municipal que efectu6 la denuncia por la
cual se formé el expediente para la notificacion
de la sentencia, y ejecuciéon del mandamiento
dentro del plazo de 24 horas de firmadas. Firmar
la cédulas de citacion a imputados, testigos, o
funcionarios y notificaciones de sentencias, en
el plazo de 24 horas de realizadas y remitirla a
la Division de Notificaciones para su
diligenciamiento. Correr vista de los expedientes
a la fiscalia de faltas. Cumplir con toda otra
tarea o0 funcion encomendada por el Juez de
Faltas.- Tendra Nivel 1

ARTICULO 5°: DEPARTAMENTO
SECRETARIA DE FISCALIA DE FALTAS:
Recibir escritos y ponerle el cargo respectivo.
Presentar de forma inmediata al fiscal, los
escritos y documentos ingresados. Organizar la
custodia y diligenciamiento de expedientes y
documentacion. Asistir al fiscal en todas sus
actuaciones. Refrendar los dictdmenes del fiscal
y demés actuaciones de sus competencias y
darles el debido cumplimiento. Confeccionar y/o
diligenciar mandamientos u oficios. Desempefiar
las demés funciones que le sean asignadas por
el Fiscal de faltas. Tendra Nivel 1

ARTICULO 6" DEPARTAMENTO DE
DESPACHO DEL JUZGADO DE FALTAS N° 1.
Tendrd& a cargo la gestion, orientacién vy
diligenciamiento del tramite administrativo y del
despacho diario correspondiente, bajo normas
internas establecidas por el Secretario del
Juzgado de Faltas N° 1. Distribuir las cédulas
y/o expedientes ya firmados por el secretario de
su Juzgado de Faltas, notificar todo acto
administrativo que le sea encomendado.
Cumplir toda otra tarea o funcién administrativa
encomendada por el secretario. Dependera
Jerarquica y funcionalmente de los Secretario
del Juzgado de Faltas N° 1. Tendra Nivel 1.

ARTICULO  7° DEPARTAMENTO DE
DESPACHO DEL JUZGADO DE FALTAS N° 2.
Tendra a cargo la gestion, orientacién vy
diligenciamiento del trdmite administrativo y del
despacho diario correspondiente, bajo normas
internas establecidas por el Secretario del
Juzgado de Faltas N° 2. Distribuir las cédulas
y/o expedientes ya firmados por el secretario de
su Juzgado de Faltas, notificar todo acto
administrativo que le sea encomendado.
Cumplir toda otra tarea o funcién administrativa
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encomendada por el secretario. Dependera
Jerarquica y funcionalmente de los Secretario
del Juzgado de Faltas N° 2. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 8°: AREA DE MESA DE
ENTRADAS Y SALIDAS. El personal afectado a
esta seccion debera operar con eficiencia en el
sistema informatico y desempefiar la funcién
prestando buena predisposicion y celeridad para
la tramitacion de los expedientes y registros
permanentes los que se deberan realizar dentro
de las 24 horas de recibidos.- Dependera
Jerarquica y funcionalmente de la Direccién de
Personal. Registrar los expedientes internos en
el sistema informatico determinado
fehacientemente “el pase” de estos a las
distintas secciones del Juzgado. Registrar en un
libro especial la entrada y salida de expedientes.
Recibir bajo constancia, y registrar en el sistema
informatico las actas originales de constatacion
de infracciones, informes, etcétera, remitidos por
los diferentes organismos municipales y
particulares, distribuyéndolos a la seccién
pertinente dentro del plazo de 24 horas de
recibidos. Los originales de actas de
constatacion que ya hayan sido registrados en
el sistema de informéatica y que contengan todos
los datos necesarios pasaran a la seccion
"confeccion de expedientes" dentro de las
veinticuatro horas (24) de recibidas la remision
de las actas se realizara bajo constancia. Se
debera imprimir en una planilla, y por duplicado,
la cantidad de actas que se entregaran, una vez
entregadas se llevara una planilla firmada de
quien recibe y dejard la otra firmada al
responsable de la confeccion de expedientes
por quien entregd. Realizar los actos
administrativos encomendados por la Direccion
de Personal y prestar colaboracion con la
seccion de audiencias. Todos los meses
realizard una estadistica del movimiento del
Juzgado, deberan incluir las actas registradas,
los expedientes tramitados, las sentencias
detallando su tipo (audiencia y rebeldia) las
actas dejan sin efecto, los apremios fiscales,
elaborados y todo aquel dato que los jueces
consideren oportuno incorporar. Realizaran los
tramites de estilo, para remitir estas estadisticas
al Departamento Ejecutivo y al Honorable
Concejo Deliberante. Tendran Nivel 2.-

ARTICULO 9°: AREA DE AUDIENCIAS: EI
personal afectado a esta seccion debera operar
con eficiencia el sistema informatico vy
desempefiar la funcién prestando buena
predisposicion y celeridad para el otorgamiento
de las audiencias diarias de cada juzgado.
Dependera Jerarquica y funcionalmente de la
Direccion de Personal. Deberan atender a toda
persona que solicite audiencia a los fines de
tratar su infraccién, debiendo solicitar la
documentacién correspondiente para luego
anexar la misma al expediente. Deberan
registrar en el sistema informético las audiencias
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otorgadas y entregar, previo a la audiencia, la
totalidad de expedientes al secretario de cada
juzgado. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 10°: AREA ARCHIVO DE
EXPEDIENTES: EIl personal afectado para el
archivo de expediente debera realizar esta tarea
con buena predisposicion y celeridad. Prestara
la mayor colaboracion para proveer en el menor
tiempo posible a los expedientes que requieran
otras secciones y mantendran el orden de los
expedientes archivados. El personal
recepcionard los expedientes que diariamente
remita la seccion confeccién de expedientes
controlando mediante planilla, que remitira esta
seccion con los datos de la totalidad de los
expedientes formados en el dia, y verificara que
los datos consignados en la planilla sean
coincidentes con los datos impresos en la
caratula del expediente (nombre y apellido y
numero de expediente) y cantidad. Finalizada
esta tarea el archivista procederd a firmar una
de las planillas y entregara al empleado que
realiz6 el trdmite, la otra firmada por el
responsable de la confeccion de expedientes
sera depositada en un bibliorato por fecha en la
seccion archivo para los controles pertinentes.
Estos expedientes seran separados, tomado
como referencia los nimeros correspondientes
al expediente consignado en la caratula, pares
para el Juzgado N° 2 e impares para el Juzgado
N° 1 y se depositaran en canastos en forma
ordenada durante el plazo legal para audiencia.
Cuando el plazo legal de cinco (5) dias habiles
haya vencido, seran remitidos a la seccion Mesa
de Entradas y Salidas, registros de
antecedentes y estadisticas. El personal de esta
seccion luego procederd a distribuir los
expedientes al Juzgado correspondiente para
que el sefior Juez de Faltas proceda al dictado
de la sentencia. El personal atenderd la
recepcion y/o extraccion, de un expediente en
tramite, y dejard constancia que seccion remite
y/o que seccion extrae, fecha de ingreso y/o
egreso, y firma del empleado que realizé el
tramite, que se hara colocando un sello en el
reverso de su caratula. Finalizado el tramite del
expediente, se dispondrd su archivo mediante
resolucion del titular del Juzgado en el cual se
tramitara el mismo, debiendo registrarse su
ingreso al archivo en el libro correspondiente.
Mensualmente y en conjunto con el personal
afectado a la atencion al publico, procederan a
realizar un control de los expedientes en planes
de pago al efecto de naotificar al deudor
mediante un recordatorio o intimacion ante el
atraso del pago. El personal responsable del
archivo sera depositario de la llave de la puerta
de acceso al mismo y solamente el personal de
archivo podra ingresar al recinto para el manejo
de expedientes. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 11°;
NOTIFICACIONES:

DIVISION DE
Tendran a cargo el
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diligenciamiento de todas las comunicaciones
del Juzgado de Faltas y la distribucién de los
expedientes notificados al area correspondiente
debiendo agregar las cedulas diligenciadas.
Dependeran directamente del Director de
Personal. Organizar 'y  establecer el
funcionamiento de la Oficina de Notificaciones.
Velar por el fiel cumplimiento de los plazos en el
diligenciamiento de las cédulas. Organizar el
sistema estadistica mensual de la Oficina a su
cargo. Controlar el sistema de turnos
permanentes para las diligencias con
habilitacion de dias y horas, y las que por la
propia urgencia obliguen a prescindir de los
horarios que se fijen. Asignar las tareas en que
debe prestar sus servicios el personal a su
cargo, conforme las necesidades y
conveniencias de la labor. Tendra rango de
Divisién Nivel 1.

ARTICULO 12°: AREA DE NOTIFICACIONES:
Seréa el encargado de la entrega de cedulas a
los notificadores como asi también de la
recepcion de las cedulas diligenciadas. Debera
diagramar el reparto de las cedulas
estableciendo las urgencias y prioridades.
Debera llevar un registro de entrega y recepcion
de cedulas a los notificadores. Dara
cumplimiento a las 6rdenes y funciones que le
asigne el jefe de oficina. Deberé realizar la tarea
de notificador cuando se lo requiera. En caso de
ausencia y/o licencia del jefe de oficina sera
éste quien lo reemplace. Tendra rango de Area
Nivel 1.

ARTICULO 13°: Designase a cargo del
DEPARTAMENTO SECRETARIA DEL
JUZGADO DE FALTAS N°1, a la Agente
municipal Gisela Alejandra Vizzo, Documento
Nacional de Identidad N° 32.659.039, Legajo N°
3555, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Art. 3° del presente Decreto.

ARTICULO 14°: Designase a cargo del
DEPARTAMENTO SECRETARIA DE FISCALIA
DE FALTAS, al Agente municipal Sr. Patricio
Pastorini, Documento Nacional de Identidad N°
32.514.274, Legajo N° 5404; para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Art. 5° del presente Decreto.

ARTICULO 15°: Designase JEFE DEL
DEPARTAMENTO DESPACHO DE LA
SECRETARIA JUZGADO N° 1 del Juzgado de
Faltas, al Agente municipal Juan Eduardo
Alejandro Reali, Documento Nacional de
Identidad N° 23.932.474, Legajo N° 3124, para
el cumplimiento de las funciones establecidas
en el Art. 6° del presente Decreto.

ARTICULO 16°: Designase JEFE DEL
DEPARTAMENTO DESPACHO DE LA
SECRETARIA JUZGADO N° 2 del Juzgado de
Faltas, al Agente municipal Eliana Elisandra Di
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Gaetano, Documento Nacional de Identidad N°
31.724.080, Legajo N° 5863, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Art. 7° del presente Decreto.

ARTICULO 17°: Designase JEFE DEL AREA
MESA DE ENTRADA Y SALIDAS del Juzgado
de Faltas a la Sra. Barrios Natalia Vanina,
Documento  Nacional de Identidad N°
31.722.031, Legajo N° 4699, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Art. 8° del presente Decreto.

ARTICULO 18°: Designase JEFA DE AREA DE
AUDIENCIAS al Agente Stella Maris Cardozo,
Documento  Nacional de Identidad N°
20.765.883, Legajo N° 3141, para el
cumplimiento y las funciones establecidas en el
Art. 9° del presente Decreto.

ARTICULO 19°: Designase JEFE DE AREA
ARCHIVO DE EXPEDIENTES del Juzgado de
Faltas, al Agente municipal Cristina Albarenga,
Documento  Nacional de Identidad N°
29.375.389, Legajo N° 5422, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Art. 10° del presente Decreto.

ARTICULO 20°: Designase JEFE DE LA
DIVISION DE NOTIFICACIONES DEL
JUZGADO DE FALTAS, al Agente municipal
Miguel Pastorini, Documento Nacional de
Identidad N° 14.998.094, Legajo N° 1244, para
el cumplimiento de las funciones establecidas
en el Art. 11° del presente Decreto.

ARTICULO 21°: Designase JEFE DEL AREA
DE NOTIFICACIONES del Juzgado de Faltas, al
Agente municipal Cristian Andrés Aguiar,
Documento  Nacional de Identidad N°
28.502.621, Legajo N° 5519, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en
el Art. 12° del presente Decreto.

ARTICULO 22°: Dejase sin efecto toda
disposicién y norma que se oponga al presente
Decreto.

ARTICULO 23°.- Los alcances de los articulos
precedentes comenzaran a regir a partir del dia
1 de Abril del corriente.

ARTICULO 24°.- Girese copia certificada a la
Direccibon de Recursos Humanos y a la
Direccion de Liquidacion de Haberes a sus
efectos.

ARTICULO 25°.- Comuniguese, publiguese,
registrese, y archivese.-

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal

Arq. EDUARDO MARTIN CAMINAL
Jefe de Gabinete
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Dr. Luciano Dell'Olio
Secretario de Gobierno.

DECRETO N° 476/2024
Concordia, 3 de abril de 2024

VISTO la Ordenanza N° 38.253 y,

CONSIDERANDO:

Que el Titulo | — Capitulo | de dicha
normativa establece las distintas Secretarias
que asistirdn en su ejercicio al Departamento
Ejecutivo.

Que el Titulo Ill — Capitulo V — Articulo
55°, fija las competencias de la Secretaria de
Salud y el Articulo 56° establece la estructura
organica para dicha jurisdiccién, hasta el nivel
de Direccion.

Que por Decreto N° 460/2.2024 se
realizaron las designaciones de nivel inferior a
Secretaria.

Que el Articulo 113° dispone la entrada
en vigencia de la Ordenanza N° 38.253 a partir
del 01 de abril de 2024.

Que por lo expuesto, corresponde crear
y reglamentar las funciones y competencias de
los Departamentos, Divisiones, Areas y
dependencias necesarias para el cumplimiento
de los objetivos de cada jurisdiccion, de los
niveles inferiores de la Secretaria de Salud.

Que la presente medida se dicta en uso
de las atribuciones conferidas al Departamento
Ejecutivo Municipal, por el Articulo 107° de la
Ley N° 10.027 y su modificatoria Ley N° 10.082 -
Régimen de las Municipalidades de Entre Rios,
segin T.O Decreto N° 4706/12 del Poder
Ejecutivo Provincial.-

Por ello

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°.- Crease la Estructura organica
de la Secretaria de Salud, de la Municipalidad
de Concordia, segin Ordenanza N° 38.253, la
cual estard conformada por los Departamentos,
Divisiones, Areas, Unidades y Coordinaciones,
con las competencias y niveles establecidos en
los Articulos subsecuentes.

TITULO |
DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE
SALUD
ARTICULO 2°.- DEPARTAMENTO

VETERINARIA: Tendra por funcion la atencion
primaria Integral de Pequefios Animales vy
Exoéticos, incluyendo planes de vacunacion,
desparasitacion y control de enfermedades
zoonoticas. Realizar  estudios  gratuitos
cualitativos de Leishmaniasis para la deteccion

Direccion Asuntos Juridicos - Municipalidad de Concordia



Boletin Oficial N° 3.367

temprana y el control de esta enfermedad.
Coordinar programas de esterilizaciones
barriales conforme Ordenanza N° 31.825. Llevar
a cabo operativos por denuncias de maltrato
animal segin ley Nacional 14.346, asi como el
registro de perros potencialmente peligrosos
para promover la seguridad publica (Ordenanza
N° 34.127). Coordinar las acciones realizadas
en el Centro de Cuidados Ecuestres,
proporcionando atencion veterinaria
especializada a equinos trasladados al lugar,
segln lo dispuesto mediante Ordenanzas N°
37.070, 36.433 y Ley Nacional 14.346. Realizar
estudios de enfermedades infecciosas de
denuncia obligatoria a SENASA, asi mismo
tendra por funcién la re inspeccién en locales de
venta de productos carnicos para garantizar su
calidad y seguridad sanitaria. Realizar las
gestiones para la percepcion de la tasa tributaria
a los camiones que ingresan al Municipio de
Concordia con productos cérnicos para
mantener la fiscalizacion y el control adecuado.
Implementar medidas de control para prevenir la
comercializacién de carnes no aptas para el
consumo humano, protegiendo asi la salud
publica.

ARTICULO 3°.- DIVISION CENTRO DE
CUIDADOS ECUESTRES Y CONTROL DE
EQUINOS: tendra la funcidn la atencion Clinica
de Equinos, mediante el servicio de atencion
veterinaria especializada, ingresados al Centro
de Cuidados Ecuestres. Ofrecer servicios
gratuitos de desparasitacion y vacunacion
antitetanica a los equinos atendidos. Colaborar
activamente en los operativos de control del
programa de erradicacion de traccién a sangre.
Realizar cualquier otra tarea o funcion que sea
asignada, en linea con los objetivos vy
prioridades establecidos. Se relaciona con la
Secretaria de Salud a través del Departamento
veterinaria.

ARTICULO 4°- DIVISION PEQUENOS,
MEDIANOS Y EXOTICOS ANIMALES: Tendra
por funcion el servicio de medicina veterinaria a
la comunidad, brindando atencion clinica a una
amplia variedad de especies animales que
requieran  tratamiento 0  asesoramiento
profesional. Llevar a cabo programas vy
campafas de zoonosis con el objetivo de
prevenir la propagacion de enfermedades entre
animales y humanos, incluyendo la deteccion
temprana de la Leishmaniasis en diferentes
barrios de la ciudad. Realizar el servicio de
castraciones gratuitas. Se encargara de la
atencidon de denuncias y busqueda de canes
mordedores, asi como de la observacion
antirrdbica de los mismos. Realizar campafias
de vacunacion Antirrabica para caninos y felinos
a partir de los 4 meses de edad, con el objetivo
de proteger la salud publica y garantizar la
seguridad de las mascotas. Realizar cualquier
otra tarea o funcion que sea asignada, en linea

Secretaria de Gobierno

-22 -

Concordia, 24 de Abril de 2.024

con los objetivos y prioridades establecidos. Se
relaciona con la Secretaria de Salud a través del
Departamento veterinaria.

TITULO 1l
DEPENDIENTES DE LA SUBSECRETARIA DE
SALUD
ARTICULO 5°- DEPARTAMENTO DE
MANTENIMIENTO GRAL Y

ELECTROMECANICO: Tendra por funcién la
conservacion higiénica del edificio ex policlinico
sector salud, mediante la limpieza vy
desinfeccién periédica Identificar areas de
riesgo sanitario y tomar acciones pertinentes.
Establecer protocolos de gestion de residuos
sélidos y liquidos acorde a normativas vigentes.
Ejecutar el mantenimiento para los espacios
verdes. Realizar el mantenimiento del mobiliario
perteneciente a la Secretaria. Establecer un
sistema de gestion de mantenimiento preventivo
y correctivo para resolver eficientemente las
necesidades de plomeria, electricidad,
albafiileria, carpinteria 'y otros servicios
menores. Mantener un inventario actualizado de
materiales y herramientas necesarias para las
reparaciones. Ademdas deberd garantizar el
correcto  funcionamiento de los equipos
electromecanicos utilizados en la jurisdiccion.
Supervisar el mantenimiento del servicio
odontolégico, Tendra a su cargo los procesos
logisticos internos para garantizar un suministro
eficiente de materiales y equipos necesarios
para las operaciones de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 6°.- DEPARTAMENTO DE SALUD
MENTAL: Tendrd por funcién operar en
consonancia con la Ley Nacional N° 26.485 de
Proteccion Integral para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las Mujeres en
busca de sensibilizar, prevenir y acompafar a la
mujer en la proteccion de sus derechos.
Responder a la Ley Nacional N° 26.657 de
Salud Mental y Adicciones. Ofrecer atencion
telefénica gratuita y andnima a través de la
Linea 132, con derivaciones a tratamientos tanto
internos  como  externos, mediante el
compromiso con la rehabilitacion y el
acompafiamiento de aquellos afectados por
conductas adictivas. Adherir a la ley Nacional N°
26.061 y Provincial N° 13.298 relacionadas al
Sistema de Proteccion Integral de los Derechos
de las Nifias, Nifios y Adolescentes,
promoviendo un enfoque basado en los
derechos humanos. Desde la prevencion
integral hasta la atencion psicolégica vy
psicopedagégica, Promover la  difusion,
asesoramiento y prevencion de la vulnerabilidad
de los derechos del nifio, en concordancia con
la Convencion Internacional de los Derechos del
Nifio, incorporada a la Constitucion Nacional
Argentina en 1994. El objetivo es garantizar el
conocimiento y respeto de los derechos de
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todas las personas desde su nacimiento hasta
los 18 afios.

ARTICULO 7°.- DIVISION ADMINISTRATIVA:
Tendra por funcién asegurar que todas las
actividades administrativas del departamento de
Salud mental se desarrollen en linea con los
diversos programas implementados y/o a
implementarse, esto implica no solo el
seguimiento y registro de expedientes, sino
también la gestibn de ingreso y egreso de
usuarios, facilitando asi la eficacia de los
servicios prestados en concordancia con las
disposiciones legales pertinentes. Se relaciona
con la Subsecretaria de Salud a través del
Departamento de Salud Mental.

ARTICULO 8°.- DIVISION PROGRAMA
DIMACACOP (DISPOSITIVO MUNICIPAL DE
ABORDAJE A LAS CONDUCTAS ADICTIVAS
Y CONSUMOS PROBLEMATICOS) Tendra por
funcion entender en el servicio de atencién
telefonica de la Linea 132, la cual se realiza de
manera gratuita y anonima, mediante una
contenciéon primaria y orientativa, realizando
derivaciones en caso de corresponder, ya sea a
un tratamiento en el propio Dispositivo
Municipal, a otras areas del Departamento de
Salud Mental y hacia otras instituciones en lo
que se refiere a los consumos problematicos y
conductas adictivas. Elaborar y ejecutar
procesos de Prevencion Primaria mediante la
realizacién de charlas, talleres y cursos. Se
relaciona con la Subsecretaria de Salud a través
del Departamento de Salud Mental.

ARTICULO 9°.- DIVISION LINEA TELEFONICA
102: Tendra por funcién garantizar la prestacion
del servicio gratuito y andénimo de escucha a
través de la linea 102, brindando contencion y
orientacion en situaciones de riesgo que
involucren a menores. Esto se realizara con un
enfoque centrado en la proteccion y el bienestar
de los nifios y nifias. Llevard a cabo acciones
para difundir, asesorar y prevenir la
vulnerabilidad de los derechos del nifio, asi
como para promover y difundir los derechos
establecidos en la Convencion Internacional de
los Derechos del Nifio. El objetivo es sensibilizar
a la sociedad sobre la importancia de proteger y
respetar los derechos de todos los menores,
desde su nacimiento hasta los 18 afios.
Coordinar, supervisar y capacitar a los
operadores telefénicos del area para asegurar
una respuesta efectiva y empatica a cada
llamada entrante. Se relaciona con la
Subsecretaria  de Salud a través del
Departamento de Salud Mental.

ARTICULO 10°.- DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA E INNOVACION EN SALUD:
Tendra por funcion impulsar la modernizacién y
mejora continua del sistema de salud a través
de la implementacién estratégica de tecnologias
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innovadoras a los fines de que todo el sistema
de salud municipal cuente con conectividad y un

sistema de  historia clinica  electronica
interoperable para registrar 'y compartir
informacion médica de manera eficiente,

asegurando la confidencialidad y la calidad de
los datos obtenidos. Implementar herramientas
innovadoras como turnos en linea, portales de
pacientes y aplicaciones méviles para mejorar el
acceso Y la interaccién con el sistema de salud.
Desarrollar redes que permitan la reduccion de
barreras geograficas con el fin de mejorar la
accesibilidad a los servicios de salud. Promover
la interoperabilidad de los sistemas informaticos
para asegurar registros precisos y completos,
facilitando la vigilancia epidemiolégica y la toma
de decisiones basadas en datos. Gestionar las
herramientas tecnoldégicas que permitan el
recupero de costos mediante procesos
electronicos eficientes y transparentes. Disefiar
programas de formacién en informaética en salud
para especialistas y miembros de los equipos de
salud. Realizar cualquier otra tarea o funcion
gue sea asignada, en linea con los objetivos y
prioridades establecidos.

ARTICULO 11°.- DEPARTAMENTO
ESTADISTICAS: Tendra por funcion coordinar y
ejecutar los operativos censales y muestrales
necesarios para recopilar datos estadisticos
relevantes. Producir, mantener y poner a
disposicion la informacion estadistica del area.
Realizar una observacion sistematica y continua
de la frecuencia, distribucién y determinantes de
los eventos de salud en la poblacién a través de
la vigilancia epidemiolégica. Esto permitira
identificar tendencias, patrones y factores de
riesgo relevantes para la salud publica.
Promover 'y coordinar actividades de
capacitacion para el personal involucrado en la
produccién de informacion estadistica en cada
sector, esto garantizard la competencia técnica
y la uniformidad en los procedimientos de
recoleccion y andlisis de datos. Realizar
cualquier otra tarea o funcién que sea asignada,
en linea con los objetivos y prioridades
establecidos.

ARTICULO 12°.- DIVISION ITS: Tendra por
funcion desarrollar politicas integrales
destinadas a prevenir la propagacion de ITS,
con un enfoque especial en el VIH/SIDA. Estas
politicas abordaran tanto la sensibilizacion como
la atencion de la comunidad, incluyendo la
capacitacion del personal de salud municipal y
areas comunales pertinentes. Fortalecer la
capacitacion del personal de los centros de
salud municipales y otras areas relevantes de la
comuna, garantizando que estén debidamente
preparados para abordar las necesidades de
prevencion, atencién y contencion relacionadas
con las ITS. Facilitar el acceso a informacion
relevante sobre ITS, especialmente en lo que
respecta al VIH/SIDA. Brindar asistencia y
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contencién a las personas afectadas por ITS,
cubriendo sus necesidades basicas y trabajando
para mejorar su calidad de vida. Establecer
vinculos soélidos con organismos a nivel
provincial, nacional, e internacional, asi como
con organizaciones no gubernamentales (ONG)
relacionadas con la problemaética de las ITS.
Esta colaboracion permitira una respuesta mas
amplia y efectiva a los desafios planteados.
Llevar a cabo testeos rapidos en los centros de
salud municipales luego de capacitar al personal
correspondiente. Realizar cualquier otra tarea o
funcién que sea asignada, en linea con los
objetivos y prioridades establecidos.

TITULO I
DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE
ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD

ARTICULO 13°.- AREA EXTRAMURO: Tendra
por funcién la de brindar asistencia y control
sanitario a los vecinos de los barrios de la
ciudad, para lo cual realizard abordajes
territoriales periddicos y programados en todo el
territorio. Se relaciona con la Secretaria de
Salud a través de la Direccién de Atencion
Primaria de la Salud.

ARTICULO 14°.- DIVISION
INTEGRADOR COMUNITARIO “LOS
PAJAROS” -SECTOR SALUD- Tendrd por
funcién la de coordinar la atencion primaria de la

CENTRO

salud (atencibn médica y odontologia,
campafias de vacunacion, campafias de
prevencion, entre otras prestaciones).

Desarrollar actividades de educacion sanitaria
(dictado de programas formativos, dictado de
talleres, etc.). Integrar a las Instituciones y
Organizaciones comunitarias que favorezcan el
trabajo en red.

ARTICULO  15°.- DIVISION  CENTRO
INTEGRADOR COMUNITARIO “NESTOR
KIRCHNER” - SECTOR SALUD - Tendra por
funcién la de coordinar la atencién primaria de la

salud (atencion médica y odontoldgica,
campafias de vacunacion, campafias de
prevencion, entre otras prestaciones).

Desarrollar actividades de educacion sanitaria
(dictado de programas formativos, dictado de
talleres, etc.). Integrar a las Instituciones y
Organizaciones comunitarias que favorezcan el
trabajo en red.

ARTICULO 16°.- DIVISION CENTRO
INTEGRADOR COMUNITARIO “CAMBA
PASO”- SECTOR SALUD - Tendra por funcion
la de brindar atencion primaria de la salud
(atencion médica y odontologica, campafias de
vacunacion, campafas de prevencion, entre
otras prestaciones). Desarrollar actividades de
educacion sanitaria (dictado de programas
formativos, dictado de talleres, etc.). Integrar a
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las Instituciones y Organizaciones comunitarias
gue favorezcan el trabajo en red.

ARTICULO 17°.- DIVISION “NUCLEO DE
INNOVACION Y DESARROLLO DE
OPORTUNIDADES” (NIDO) -SECTOR SALUD-
Entenderd en brindar atencién primaria de la

salud (atencion médica y odontoldgica,
campafias de vacunacion, campafias de
prevencion, entre otras prestaciones).

Desarrollar actividades de educacion sanitaria
(dictado de programas formativos, dictado de
talleres, etc.). Integrar a las Instituciones y
Organizaciones comunitarias que favorezcan el
trabajo en red.

ARTICULO 18°.- DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA: Tendra por funciéon la de
administrar los recursos humanos de enfermeria
de los Centros de Salud de acuerdo a las
normas y necesidades establecidas. Planificard
el abastecimiento de los insumos necesarios
utilizados en el servicio.

ARTICULO 19°.- DEPARTAMENTO
FARMACIA tendra por funcion la de gestionar el
control de stock, suministros y vencimientos de
todos los medicamentos de los centros de salud.
A su vez, gestionara la adquisicion de la
medicacién necesaria dentro del ambito de la
Atencion primaria de la Salud.

TITULO IV
DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE
ESPECIALIDADES MEDICAS

ARTICULO 20°.- DEPARTAMENTO
PROGRAMA SUMAR — SECTOR DEM: Tendra
por funcion la aplicaciéon de la Ordenanza N°
35.154, exclusivamente para dicha Direccién de
acuerdo a los lineamientos establecidos por la
Secretaria de Salud.

TITULOV
DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE
PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS

SANITARIAS

ARTICULO 21°.- DEPARTAMENTO DE
PERSONAL Y LOGISTICA tendra por funcion
atender las necesidades sobre el
abastecimiento de los insumos del area.
Coordinar la atencion mecanica que preste el
taller Municipal a los vehiculos afectados a la
Direccion. Ser el nexo entre el personal y el
responsable de la Direccién, sobre la asignacion
de las actividades diarias a desarrollar.

ARTICULO 22°.- DEPARTAMENTO SERVICIO
INTEGRAL MUNICIPAL DE EMERGENCIAS
SANITARIAS (S.I.M.E.S.) tendr& por funcién dar
cobertura sanitaria de emergencias a los centros
de salud municipales, CIC, edificios municipales
de concurrencia masiva de personal, cobertura
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sanitaria a Eventos Sociales, Protocolares,
Deportivos y Turisticos organizados por la
Municipalidad. Colaborar en la cobertura de
aquellos eventos privados que cuenten con el
reconocimiento de la Municipalidad de
Concordia. Brindar cobertura sanitaria en la
zona de influencia de los puestos sanitarios
existentes y a futuras instalaciones. Serd un
efector de colaboracién en las emergencias en
via publica con el Servicio Provincial 107 de
nuestra ciudad.

ARTICULO 23°.- DEPARTAMENTO SERVICIO
DE PROTECCION CIVIL Y BRIGADA
FORESTAL tendra la funcién el monitoreo de la
climatologia a través de los servicios oficiales,
para desarrollar planes de mitigacién vy
contencién en eventos climatologicos adversos:
tormentas, inundaciones, etc. Colaborar en
evacuaciones, ante la eventualidad de un
desastre provocado por agentes naturales o
humanos, Coordinar el retiro de ramas y arboles
gue atenten con el libre circular de las personas
y todas aquellas medidas que tenga por objeto
el bien comudn de los ciudadanos. Colaborar en
la extinciéon de incendios de categoria forestal
en el ejido de la Municipalidad de Concordia.

ARTICULO 24°.- DEPARTAMENTO SERVICIO
MUNICIPAL DE GUARDAVIDAS Y
PREVENCION EN PLAYAS tendra como
objetivo brindar prevencion a los bafistas en las
playas habilitadas pertenecientes a la
Municipalidad de Concordia. El servicio tendra
una cobertura anual diferenciando temporadas
Anual, Alta, Media y Baja. Prestard guardias
preventivas en eventos nauticos/acuéticos
requeridos por la Municipalidad de Concordia.

TITULO VI
DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE
DISCAPACIDAD

ARTICULO 25°.- DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO Y CONTROL DE
PERSONAL tendra por funcion la gestion

administrativa de acuerdo a los lineamientos
establecidos de acuerdo a la normativa vigente
sobre el particular. Participar en el Consejo
Municipal de Discapacidad velando por el
cumplimiento de la Ordenanza N° 32.755.
Entendera la administracion de los recursos
humanos de la direccion.

ARTICULO 26°.- DIVISION TRASLADO
ESPECIAL tendrd por funcion la coordinacion
operativa para el traslado de personas con
discapacidad, dentro y fuera de la ciudad en
unidades moviles debidamente acondicionadas.
Diagramar la logistica necesaria garantizando la
disponibilidad permanente, su guarda vy
mantenimiento de las mismas, como asi
también organizar las funciones del personal
afectados a ellas. Se relaciona con la Secretaria
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de Salud a través del Departamento
Administrativo y Control de personal.

ARTICULO 27°.- DIVISION TRABAJO SOCIAL
Tendra por funcion el andlisis de la realidad para
detectar necesidades sociales de la comunidad
en relacion a la discapacidad. Articular las
politicas sociales destinadas a las personas con
discapacidad.

ARTICULO 28°.- AREA DE COORDINACION
SOCIAL EN DISCAPACIDAD tendra por
funcion todo lo referente a la aplicacion de
politicas publicas en relacién a la discapacidad.
Promover la prevencion vy rehabilitacion.
Proponer mediante la coordinacion y asistencia
técnica acciones y programas propios del area.
Se relaciona con la Secretaria de Salud a través
de la Division Trabajo Social.

ARTICULO 29°.- DIVISION REHABILITACION
tendr4 por funcion todo lo referente a las
politicas y pautas de rehabilitacién. Coordinar el
funcionamiento del Pro.M.AR., Centro de
Equinoterapia  Municipal "Pucara", Banco
ortopédico y RBC (Rehabilitacion Basada en la
Comunidad). Administrar el sistema de turnos
otorgadas en concordancia a las pautas fijadas
por los profesionales intervinientes.

ARTICULO 30°.- AREA EQUINOTERAPIA
tendra por funcion la realizacién de actividades,
terapéuticas relacionadas con la Equinoterapia y
orientadas a la rehabilitacion de personas con
discapacidad por medio de la terapia con
equinos. Se relaciona con la Secretaria de
Salud a través de la Division Rehabilitacion.

ARTICULO 31°.- AREA BANCO ORTOPEDICO
tendra por funcion la administracion, registro,
orden, y seguimiento de todos los elementos
ortésicos, protésicos, como asi también la
asistencia técnica de los mismos, entregados
en calidad de préstamo y de acuerdo a
disponibilidad. Se relaciona con la Secretaria de
Salud a través de la Divisién Rehabilitacién.

TITULO VII
DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESPACHO

ARTICULO 32°.- DEPARTAMENTO
DESPACHO: Tendra por funciéon organizar y
supervisar la recepcion, registro y distribucion
de proyectos de leyes, decretos, actos
administrativos 'y demas documentacion
inherente al area, garantizando su adecuada
custodia y trazabilidad. @ Monitorear el
cumplimiento de normativas y procedimientos
administrativos en el manejo de la
documentacion recibida, asegurando los plazos
de tramitacion y la correcta aplicacion de las
regulaciones correspondientes. Gestionar los
sistemas de informacion relacionados con la
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administracion de recursos humanos,
incluyendo la liquidacion de haberes y la
aplicacion de sus herramientas informaticas
relacionadas. Colaborar estrechamente con el
Departamento Contable en la preparacion de
todo acto administrativo que se requiera, como
asi también en la priorizacion, disefio y
reestructuracion de programas y proyectos,
asegurando su alineacion con los objetivos
institucionales y la eficiente utilizacién de los
recursos asignados y toda otra funciéon que le
sea encomendada por su superioridad
inmediata dentro de la hormativa vigente.

ARTICULO 33°.- DEPARTAMENTO
CONTABLE: Tendra por funcion gestionar la
adquisicion de bienes y servicios necesarios
para los distintos sectores de la Jurisdiccion,
asegurando la eficiencia y transparencia en los
procesos de compra y contratacion. Desarrollar
anteproyectos de  actos  administrativos
relacionados con la gestibn econdmica,
financiera, patrimonial y de contrataciones,
garantizando su conformidad con las normativas
y politicas institucionales. Coordinar los
procesos de ejecucidn presupuestaria y analizar
la evolucién y ejecucién de gastos y recursos,
proponiendo las modificaciones necesarias.
Colaborar estrechamente con el Despacho de la
Secretaria. Llevar adelante la gestion de
adquisiciones y contrataciones en el marco de
proyectos con financiamiento externo,
asegurando su  conformidad con las
regulaciones y politicas establecidas y la
transparencia en los procesos, mediante el
disefio y reestructuracion de programas y
proyectos vigentes y/a ejecutarse, asegurando
su adecuada ejecucion y monitoreo. Coordinar
su gestion operativa, en el marco de la
transparencia, eficiencia y eficacia. Elaborar
informacién relevante para la toma de
decisiones sobre el control del gasto, y toda otra
funcion que le sea encomendada por su
superioridad inmediata dentro de la normativa
vigente.

TITULO VIII
DESIGNACIONES
ARTICULO  34°.- Designase Jefe del
Departamento  Veterinaria, al DR. JULIO

MARCELO GESUALDI MOLINUEVO D.N.I. N°
22.502.584, para el cumplimiento de Ilo
dispuesto en el Articulo 2°. Tendrd rango de
Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 35°.- Designase Jefe de la Division
Centro de Cuidados Ecuestres y Control de
Equinos, al Agente municipal, DR. JULIO
MARCELO MAZULLA Legajo N° 6694, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo
3°.Tendré& rango de Division Nivel 1.
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ARTICULO 36°.- Designase Jefa de la Division
Pequefios, Medianos y Exdéticos Animales, a la
Agente municipal DRA. CARINA SUSANA
LUCIA SCARZELLO Legajo N° 6227, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 4°.
Tendra rango de Divisién Nivel 1.

ARTICULO  37°.- Designase jefe del
Departamento de Mantenimiento Gral vy
Electromecéanico a MAXIMILIANO PEREZ, DNI
N° 28.502.678, para el cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 5°. Tendra rango de
Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO  38°.- Designase jefe del
Departamento de Salud Mental al agente
municipal Psicol. RUBEN ALBERTO
MENDOZA, Legajo  N°4843, para el

cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 6°.
Tendré nivel 1.

ARTICULO 39°.- Designase jefa de Division
Administrativa a la Agente municipal ZULEMA
LILIANA BELMONTE, Legajo N° 5536 para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 7°.
Tendr& nivel 1.

ARTICULO 40°.- Designase jefe de Division
Programa dimacacop (dispositivo municipal de
abordaje a las conductas adictivas y consumos
problematicos) al Agente municipal JOSE
MARIO ZAITUN legajo N° 6019 para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 8°.
Tendra nivel 1.

ARTICULO 41°.- Designase jefe de Divisién
Linea 102, a la Agente municipal MARIANELA
CECILIA CARDOZO, Legajo N° 6171, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 9°.
Tendré nivel 1.

ARTICULO  42°.- Designase jefe del
Departamento de tecnologia e innovacién en
salud a CRISTIAN PEDRO NIVEYRO, DNI
N°23.932.606, para el cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 10°. Tendra rango de
Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO  43°.- Designase jefa del
Departamento  Estadisticas a la agente
Municipal LILIANA BEATRIZ CIS, Legajo N°
2666, para el cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 11°. Tendr& nivel 1.

ARTICULO 44°.- Designase jefa de la Division
ITS, a la agente Municipal TATIANA VANESA
MOREIRA, Legajo N° 4915, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 12°.
Tendra nivel 1.

ARTICULO 45°.- Designase jefa del Area
Extramuro a la agente Municipal LISELTA
LOPEZ, legajo N° 5416, para el cumplimiento de
lo dispuesto en el Articulo 13°. Tendra nivel 1.
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ARTICULO 46°.- Designase jefa de la Division
centro integrador comunitario “los pajaros” -
sector salud- a la agente Municipal GRISELDA
NOEMI FERNANDEZ, Legajo N° 2445, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 14°.
Tendra nivel 1.

ARTICULO 47°.- Designase jefa de la Division
Centro Integrador Comunitario “camba paso’-
sector salud - a la agente Municipal CLAUDIA
ROXANA, MAIDANA, Legajo N° 5490, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 16°.
Tendra nivel 1.

ARTICULO 48°.- Designase jefa de Division
“Nucleo de Innovacién y Desarrollo de
Oportunidades” (NIDO) -sector salud- a la
agente Municipal MARIA DEL LUJAN ELISA,
ZARATE, Legajo N° 6070, para el cumplimiento
de lo dispuesto en el Articulo 17°. Tendra nivel
1.

ARTICULO 49°.- Designase jefa del
Departamento enfermeria a MICAELA BELEN
RODRIGUEZ, DNI: 41.796.129, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 18°.
Tendra rango de departamento politico nivel 2.

ARTICULO  50°.- Designase jefa del
Departamento Farmacia a VIVIANA
ALEJANDRA, JOURDAN, DNI N° 23.696.404,
para el cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 19°. Tendra rango de departamento
politico nivel 2.

ARTICULO 51°.- Designase jefe del
Departamento Programa sumar — Sector DEM -
a GREGORIO HUGO PUTRUELE, D.N.I N°
16.037.123, para el cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 20°. Sin liquidacién del
cargo.

ARTICULO  52°.- Designase jefe del
Departamento de Personal y Logistica, al
agente Municipal OSCAR ALBERTO BRAVO,
legajo N° 1993, para el cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 21°. Tendra Nivel 1.

ARTICULO  53°.- Designase jefe del
Departamento Servicio Integral Municipal de
Emergencias Sanitarias (S.I.M.E.S.), a la agente
Municipal Diana Carina Barboza, Legajo
N°2446, para el cumplimiento de lo dispuesto
en el Articulo 22°. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 54°.- Designase jefe del
Departamento Servicio de Proteccion Civil y
Brigada Forestal, a CESAR GUSTAVO
CORREA, DNI N° 26.236.198, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 23°.
Tendra rango de Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO
Departamento

del
de

55°.- Designase jefe
Servicio Municipal
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Guardavidas y Prevencion en Playas a JULIO
ROBERTO PINTOS, DNI N° 26.408.126, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 24°.
Tendra rango de Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO  56°.- Designase jefe del
Departamento administrativo y control de
personal a MARIA SILVINA BENEDETTO,
Legajo N° 3340, para el cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 25°. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 57°.- Designase jefe de Divisién
traslado especial a OSCAR ORLANDO
ADAMCHUK, Legajo N° 5401, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 26°.
Tendra Nivel 1.

ARTICULO 58°.- Designase jefe de Division
trabajo social, al agente Municipal, MARCELO
ROBERTO GALO, Legajo N°3649, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 27°.
Tendra Nivel 1.

ARTICULO 59°.- Designase jefa del Area de
coordinacion social en discapacidad a la agente
Municipal LIA SUSANA GUTIERREZ, Legajo N°
5782, para el cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 28°. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 60°.- Designase jefa de la Divisién
Rehabilitacibn a la agente Municipal JULIA
LORENA PANARIO, Legajo N° 3046, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 29°.
Tendra Nivel 1.

ARTICULO 61°.- Designase jefa de Area
Equinoterapia a la agente Municipal MARIA
LAURA ARRIZABALAGA, Legajo N° 4829, para
el cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo
30°. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 62°.- Designase jefe del Area banco
ortopédico, al agente Municipal DANIEL
BERNARDINO ORTIZ, Legajo N° 5783, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 31.
Tendra nivel 1.

ARTICULO 63°.- Designase jefa del
Departamento despacho a la agente Municipal
MARIA CRISTINA LOPEZ, Legajo N° 2105,
para el cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 32°. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 64°.- Designase jefa del
Departamento contable a la agente Municipal
GABRIELA NATALIA QUIROZ, Legajo N° 8092,
para el cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 33°. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 65°.- Téngase vigente la presente
Norma a partir del dia 01 de Abril de 2024.

ARTICULO 66°.- Deréguese toda norma similar
o de menor jerarquia a la presente.
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ARTICULO 67°.- Girese copia certificada a la
Direccion de Recursos Humanos y a la
Direccion de Liquidacién de Haberes a sus
efectos.

ARTICULO 68°.- Comuniquese, publiquese,
registrese y archivese.

Dr. FRANCISCO AZCUE

Presidente Municipal

Arg. EDUARDO MARTIN CAMINAL

Jefe de Gabinete

Dr. DIEGO ENRIQUE SAURE

Secretario de Salud.

Concordia, 11 de Abril de 2024.
N° 9.961

VISTO:

Los diferentes eventos a realizarse por
ECU (Estudiantes Concordienses Unidos), en el
marco de la fiesta N°62 de los estudiantes y;

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza N° 35.122 “declara
de Interés Municipal y constitutivos de la mayor
fiesta estudiantil de la ciudad de Concordia, a
los eventos organizados y llevados a cabo por
Estudiantes Concordienses Unidos (E.C.U.),
que integran los festejos del “Dia del
Estudiante”;

Que en el afio 2024 se realizara la
edicion N° 62 de la fiesta de los estudiantes;

Que el dia del estudiante y los eventos
que se realizaradn dentro del mismo afio hasta el
21 de septiembre, son una identidad particular
de nuestra ciudad, con un gran valor cultural y
educativo;

Que se realizaran diferentes eventos a
lo largo del afio 2024:

* Elecciones de Embajadores y Embajadoras.
* Expo Estudiantiles.

* Desfiles de Carrozas.

* Fiesta de Hinchadas.

* Fiesta del Dia del Estudiante.

* Maratén Estudiantil.

Que el Estado Municipal debe dar lugar
y generar las condiciones para que los y las
estudiantes organicen sus eventos de la mejor
manera posible fomentando el crecimiento de
estas fiestas que son de todos los
concordienses;

Por ello:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE CONCORDIA
SANCIONA LA SIGUIENTE
RESOLUCION

ARTICULO 1°- DECLARAR de Interés
Municipal los eventos a realizar por ECU en el
afio 2024 con motivo de la edicion N° 62 de los
festejos por el DIA DEL ESTUDIANTE.

Secretaria de Gobierno
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ARTICULO 2°.- Entregar certificado y copia de
la presente a los interesados

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese,
registrese y archivese.

SALA DE SESIONES “EVA PERON”, 11 de
Abril de 2024.

Lic. MAGDALENA RETA DE URQUIZA
Presidente

Dra. VERONICA NATALIA DELGADO
Secretaria

DEPARTAMENTO EJECUTIVO, 15 de abril de
2024

RESOLUCION N° 38.288

Resolucion
publiquese,

Téngase por
comuniquese,
archivese.-

Municipal,
registrese vy

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal

Ing. SEBASTIAN ARISTIDE
Secretario de Desarrollo Humano.

Concordia, 11 de Abril de 2024.
N° 9.960

VISTO:

La solicitud formulada por los directivos
del Instituto de Profesorado “Concordia” en
fecha 9 de abril de 2024, v;

CONSIDERANDO:

Que en la presentacion de referencia,
solicitan que este Honorable Concejo
Deliberante declare de interés educativo el
“CICLO DE CHARLAS 2024”, que tendra lugar
entre abril y noviembre de este afo, y que
versara sobre los siguientes asuntos:

“el cuidado de la casa comudn, ecologia y
politicas ambientales;

-la  formaciébn docente y su perspectiva
trascendente;

-la investigacion en educacién, principales
desafios en los tiempos actuales;

-la inteligencia artificial y sus usos en el aula;

-la salud mental en las aulas entrerrianas;

-la educacion ciudadana, civismo, simbolos y
concepto de Patria;

-la dimension espiritual del hombre: autores y
textos para un aporte al crecimiento en la fe”.

Que, conforme se desprende del
escrito de referencia, “a las tematicas anteriores
se suman presentaciones sucintas de tesis de
licenciaturas, maestrias y doctorados en Letras,
Educacion, Historia, Gestion de la Educacion,
entre otros campos a los que estan accediendo
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profesores del staff de nuestra casa de
estudios”.

Que, finalmente, desde el Instituto de

Profesorado “Concordia” resaltan que “los
oradores convocados para este Ciclo tienen
autoridad en la materia y esta acreditado
académicamente.
Todas y cada una de las charlas de este ciclo,
sin excepcion, se daran fisicamente en las
instalaciones de nuestro instituto y algunas
seran transmitidas en linea”.

En mérito de lo hasta aqui resefiado,
surge de manifiesto la importancia de reconocer
la iniciativa que se describe, toda vez que se
comparte el criterio expuesto por los
peticionantes de que este tipo de eventos
representa una oportunidad enriquecedora de
formacion para nuestra ciudad, especialmente
para estudiantes, docentes y la comunidad en
general.

Que el dictado de la presente se
efectta en uso de las facultades que son
propias, conforme lo establecido por la Ley N°
10.027 (modif. por Ley N° 10.082).

Por ello,

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE CONCORDIA
SANCIONA LA SIGUIENTE
RESOLUCION

ARTICULO 1°.- Declarese de Interés Educativo
y Cultural Municipal el “CICLO DE CHARLAS
2024” del Instituto de Profesorado “Concordia”,
qgue tendra lugar entre los meses de abril y
noviembre de este afio, en virtud de lo
expresado en los considerandos precedentes.

ARTICULO  2°.- Comuniquese, publiquese,
registrese y archivese.

SALA DE SESIONES “EVA PERON”, 11 de
Abril de 2024.

Lic. MAGDALENA RETA DE URQUIZA
Presidente

Dra. VERONICA NATALIA DELGADO
Secretaria

DEPARTAMENTO EJECUTIVO, 15 de abril de
2024

RESOLUCION N° 38.289

Téngase por Resolucion Municipal,
comuniquese, publiquese, registrese y
archivese.-

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal

Ing. SEBASTIAN ARISTIDE
Secretario de Desarrollo Humano.

Concordia, 24 de Abril de 2.024
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