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DECRETO N° 089/2.024.
Concordia, 18 de enero de 2024.-

VISTO:

La nueva estructura Organica Municipal
aprobada por Ordenanza N° 38.226/2023 de
fecha 7 de Diciembre de 2023 y;

CONSIDERANDO:

Que la misma, organiza las Secretarias
y Subsecretarias del Departamento Ejecutivo
Municipal, para la nueva Gestién de Gobierno
asumida el 10 de diciembre del presente afio.

Que en su Titulo VI - Capitulo | -
Articulos 195° a 223° inclusive del Decreto N°
1769/2023, se establecen las competencias,
atribuciones y funcionalidad de la Secretaria de
Desarrollo Productivo.

Que resulta necesario ampliar la
estructura organica de esta Secretaria, en el
ambito de la Subsecretaria de Turismo.

Que asimismo, se dispone la
designaciéon del personal que cubrird el cargo
creado, para el correcto funcionamiento de esta
Subsecretaria, la optimizacion de los trabajos
realizados y él cumplimiento de los ideales
proyectados para esta Gestion de Gobierno
para la Ciudad de Concordia.

Que el dictado de la presente medida
se efectla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal por el
Articulo 107°, inciso 1) u, de la Ley Provincial
10.027 y su modificatoria —-Régimen de las
Municipalidades de Entre Rios.

Por ello:

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°.- Crease la Division San Carlos.
Tendra como misién, funcién y competencia la
recepcion, registro y seguimiento de tramites en
general. , Al mismo tiempo tendr4 competencia
sobre el ingreso, egreso y control del personal a
cargo de la Direcciébn de Turismo Educativo.
Acompafard a la Direccibn de Turismo
Educativo en toda actividad laboral que estime
corresponder. Se  relacionara con la
Coordinacion General de Turismo a través de la
Direccion de Turismo Educativo.

ARTICULO 2°: Designase Jefe de la Divisién
San Carlos, dependiente de la Direccion de
Turismo Educativo, de la Secretaria de
Desarrollo Productivo, al Sr. Olivera, Sergio
David, D.N.l. 35.714.070, C.U.l.L. 20-35714070-
7, cuyas competencias se establecen en el
Articulo 1° del presente Decreto. Tendra rango
Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 3°.- Dejase sin efecto toda
disposicién o norma que se oponga al presente
Decreto.

ARTICULO 4°.- Los alcances de los articulos
precedentes comenzaran a regir a partir del
01/01/2024.

ARTICULO 5°: Girese copia a la Direccion de
Recursos Humanos y a la Direccion de
Liguidaciones a sus efectos.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese,
registrese y archivese.-

Dr. FRANCISCO AZCUE

Presidente Municipal

Arg. EDUARDO MARTIN CAMINAL

Jefe de Gabinete

Dr. LUCIANO DELL'OLIO

Secretario de Gobierno y Hacienda

Ing. Mg. FEDERICO SCHATTENHOFER
Secretario de Desarrollo Productivo.

DECRETO N° 091/2.024
Concordia, 18 de enero de 2024

VISTO la renuncia presentada por el Agente
Municipal HECTOR EDUARDO ACEVEDO,
Legajo N° 2674, obrante a fojas 1 del
Expediente Interno N° 100 Letra "A"/2023 y,

CONSIDERANDO:

Que dicha renuncia la presenta el
nombrado agente, con motivo de acogerse a los
beneficios de la Jubilacién Ordinaria Comudn que
otorga la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la
Provincia de Entre Rios, a partir del 01 de
Diciembre de 2023.

Que obra copia simple de la Resolucion
de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la
provincia de Entre Rios por la que se concede al
nombrado agente el beneficio de Jubilacion
Ordinaria Comun.

Que, asimismo; en dicha presentacion
el agente interesa el abono de licencias
adeudadas, aguinaldo proporcional y el
correspondiente subsidio por acogerse a los
beneficios de la Jubilacién Ordinaria Comun.

Que la Direccion de Liquidacion de
Haberes informa que el agente HECTOR
EDUARDO ACEVEDO, Legajo N° 2674, no
tiene embargos activos ni en espera.

Que la Encargada de Control dé
Deudas toma intervencién informando que el
agente HECTOR EDUARDO ACEVEDO, Legajo
N° 2674, no registra deuda de Créditos
Especiales (Adelanto de Sueldo).

Que la Direccion de Recursos
Humanos informa que el agente HECTOR
EDUARDO ACEVEDO, Legajo N° 2674, DNI N°
14.301.614, presta servicios en este Municipio
desde el 01/03/1998, revista como personal
mensual, Categoria 24°, dependiente de la
Secretaria de Salud.

Que, por otra parte, informa que al
nombrado agente le hubiera correspondido el
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goce de UN (1) dia de licencia del afio 2020,
TREINTA (30) dias de licencia del afio 2021,
TREINTA (30) dias de la licencia del afio 2022,
VEINTIOCHO (28) dias de licencia
proporcionales al periodo trabajado del afio
2023, Sueldo Anual Complementario
proporcional al tiempo trabajado
correspondiente al Segundo Semestre del afio
2023, indicando ademas sobre la vigencia del
beneficio que prevé el Articulo 77° Bis de la
Ordenanza N° 11.275/49.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos
ha tomado la intervencién de su competencia
mediante Dictamen N° 1874/23, indicando que
no tiene objeciébn que formular para la
aceptacion de la renuncia, y corresponde se
proceda a liquidar y abonar TREINTA (30) dias
de licencia del afio 2021, TREINTA (30) dias de
la licencia del afio 2022, VEINTIOCHO (28) dias
de licencia proporcionales al periodo trabajado
del afio 2023, Sueldo Anual Complementario
proporcional al tiempo trabajado
correspondiente al Segundo Semestre del afio
2023 y el subsidio establecido en el Articulo 77
bis de la Ordenanza N° 11.275/49.

Que el dictado de la presente medida
se efectla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal por el
Articulo 107°) de la Ley N° 10.027 vy
modificatorias; Régimen de las Municipalidades
de Entre Rios.

Por ello,
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA.:
ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia

presentada por el Agente Municipal HECTOR
EDUARDO ACEVEDO, Legajo N° 2674, DNI N°
14.307.614, con motivo de acogerse a los
beneficios de la Jubilacion Ordinaria Comun que
otorga la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la
Provincia de Entre Rios, a partir del 01 de
Diciembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Disp6nese que a través de la
Direccion de Liquidacion de Haberes se proceda
a liquidar y abonar al agente HECTOR
EDUARDO ACEVEDO, Legajo N° 2674, el
importe correspondiente a TREINTA (30) dias
de licencia del afio 2021, TREINTA (30) dias de
la licencia del afio 2022, VEINTIOCHO (28) dias
de licencia proporcionales al ,periodo trabajado
del, afio 2023, Sueldo Anual, Complementario
proporcional al tiempo trabajado
correspondiente al Segundo Semestre del afio
2023 y el Subsidio por jubilacion establecido en
el Articulo 77° Bis de la Ordenanza N°
11.275/49, equivalente a TRES (3) sueldos
basicos de la Categoria 20°, en virtud de lo
expresado en el considerando precedente y los
antecedentes obrantes en el presente
expediente.
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ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de
Recursos Humanos para toma de razén y
correspondientes efectos, a la Direcciéon de
Liquidaciéon de Haberes a los fines dispuestos
en el Articulo 2°, y pase a la Direcciéon de
Planificacion y Presupuesto, Subsecretaria de
Hacienda y Contaduria a sus efectos.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese,
dése a la Secretaria de Gobierno y Hacienda y
archivese.

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal

Ing. SEBASTIAN ARISTIDE
Secretario de Desarrollo Humano.

DECRETO N° 093/2.024
Concordia, 19 de enero de 2024

VISTO la nueva estructura Organica Municipal
aprobada por Ordenanza N° 38.226/2023 de
fecha 7 de diciembre de 2023 y;

CONSIDERANDO

Que la misma organiza las Secretarias
y Subsecretarias del Departamento Ejecutivo
Municipal, para la nueva Gestion de Gobierno
asumida el12 de diciembre del presente afio.

Que en su Titulo Il - Capitulo 2 -
Articulos 17° a 22° inclusive, se establecen las
competencias, atribuciones y funcionalidad de la
Secretaria de Desarrollo Humano.

Que el cumulo de tareas que le son
asignadas mensualmente al personal de esta
Secretaria es importante en magnitud, como
también las responsabilidades que conllevan las
labores realizadas y las asignaciones de tareas
especiales, por lo que resulta necesario que la
misma cuente con un coédigo de adicional
variable, que le permita liquidar mensualmente
adicionales al personal' a su cargo, en funcion a
las tareas y/o responsabilidades que realiza
cada agente.

Que dicho codigo sera exclusivo para
la liquidacién de adicionales variables del
personal a su cargo.

Que asimismo, y teniendo en cuenta
que las Subsecretarias de Salud y Desarrollo
Social cuentan con un adicional variable
especifico, es indispensable establecer la
incompatibilidad entre ellos, a fin de
transparentar las asignaciones de adicionales
variables.

Que el dictado de la presente medida
se efectla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal, por el
Articulo 107°, inciso q) y u) de la Ley N°
10.027/11 y modificatoria N° 10.082/11 -
Régimen de la Municipalidades de Entre Rios.

Por ello,

Direccion Asuntos Juridicos - Municipalidad de Concordia
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EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la Secretaria de
Desarrollo Humano, un adicional variable de
caracter no remunerativo, a liquidarse bajo un
cédigo especial denominado  "Adicional
Secretaria de Desarrollo Humano" al personal
dependiente de esa Secretaria, en virtud de lo
expresado en el considerando precedente.

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Direccion de
Liquidacion de Haberes a crear un codigo
especial a fin de dar cumplimiento a lo
establecido en el Articulo anterior.

ARTICULO 3°.- Dispdénese la incompatibilidad
en la liquidaciéon del cédigo asignado en el
Articulo 1° del presente Decreto, y los cédigos
524 y 753 de adicionales variables de las
Subsecretarias de Salud y Desarrollo Social.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese,
tome nota la Direccion de Liquidacion de
Haberes y oportunamente archivese.

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal

Arg. EDUARDO MARTIN CAMINAL
Jefe de Gabinete

Dr. LUCIANO DELL'OLIO
Secretario de Gobierno y Hacienda
Ing. SEBASTIAN ARISTIDE
Secretario de Desarrollo Humano.

DECRETO N° 094/2.024
Concordia, 19 de enero de 2024

VISTO lo dispuesto en Decreto N° 1.618 de
fecha 24 de Noviembre 2023 y:

CONSIDERANDO:

Que el mismo dispone la contratacion
del personal que desempefia funciones como
Guardavidas y Enfermeras hasta el 30/11/2.023.

Que por Decreto N° 1.656 de fecha 29
de Noviembre 2023 se dispone la renovacion de
los mismos hasta el 10/12/2023 y por Decreto
N° 1.790 de fecha 15 de Diciembre 2023 se
dispone la renovacién hasta el 31/12/2023.'

Que por lo tanto, corresponde renovar
los mismos desde el 1 ° de enero al 31 de
marzo del presente afio.

Que en base a ello, y atendiendo los
reclamos de los agentes que desempefian
funciones como Guardavidas, este
Departamento Ejecutivo estima conveniente
incrementar el valor del contrato en la suma
mensual de PESOS DOSCIENTOS NOVENTA
Mil ($ 290.000,00).

Que asimismo, es intencion de esta
Gestion de Gobierno dar prioridad a la
seguridad de los Ciudadanos en todas las
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playas habilitadas de Concordia, por lo que es
un menester revalorizar la funcion del
guardavida.

Que el dictado de la presente medida
se efectla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal, por el
Articulo 107°, inciso g) y u) , de la ley N°
10.027/11 y modificatoria N° 10.082/11 -
Régimen de la Municipalidades de Entre Rios.

Por ello,

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dispénese la renovacion de los
contratos del personal guardavidas 'y
enfermeros cuyo detalle obran en el Anexo | y II
del Decreto N° 1.618/23, desde el 1° de enero al
31° de marzo del presente afo, en virtud de lo
expresado en el considerando precedente.

ARTICULO 2°.- Establécese el nuevo valor del
contrato mensual para el personal detallado en
el Articulo anterior, el que quedara en PESOS
DOSCIENTOS NOVENTA MIL ($ 290.000,00).

ARTICULO 3°.- Otorgase al personal detallado
en el Anexo | del Decreto N° 1.618/2023, los
siguientes adicionales, que se liquidaran
mensualmente  durante el periodo de
contratacion:

* Tareas riesgosas: 25 % del valor del contrato.

» Antigliedad: 3% del valor del contrato por cada
afo de prestacion en temporada estival, con un
tope maximo de veinticinco (25) afios.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el personal de
guardavidas y enfermeria, contratados en el
Articulo 1° del presente Decreto, dependeran
del Departamento Servicio Municipal de
Guardavidas y Prevencion en Playas -.
Direccion de Prevencion Civil y Emergencias -
Subsecretaria de Salud - Secretaria de
Desarrollo Humano, que se encargard de
supervisar el servicio prestado, del control de
asistencia y puntualidad, de la distribucion y
asignacion de puestos de trabajos y de todo lo
concerniente  al manejo administrativo vy
funcional de los mismos.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese,
tome nota la Direccion de Liquidacion de
Haberes y oportunamente archivese.

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal

Arg. EDUARDO MARTIN CAMINAL
Jefe de Gabinete

Ing. SEBASTIAN ARISTIDE
Secretario de Desarrollo Humano.

Direccion Asuntos Juridicos - Municipalidad de Concordia
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DECRETO N° 095/2.024
Concordia, 22 de enero de 2024

VISTO que se debe ausentar en horas de la
manana de la ciudad, el Senor Presidente
Municipal, Dr. FRANCISCO AZCUE, por temas
relacionados con la Administracién Municipal y,

CONSIDERANDO:

Que se estima pertinente poner a cargo
de la Presidencia del Departamento Ejecutivo
Municipal, al Sr. Secretario de Gobierno y
Hacienda, Dr. LUCIANO DELL OLIO.

Que se estima pertinente poner a cargo
de la Secretaria de Gobierno y Hacienda, al Sr.
Secretario de Jefatura  Gabinete, Arg.
EDUARDO MARTIN CAMINAL, sin perjuicio de
sus funciones especificas.

Que en consecuencia corresponde
proceder a dictar la presente disposicion.

Que el dictado de la presente medida,
se efectla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal, por el
Articulo 107° de la ley 10.027, modificada a
través de la ley N° 10.082-ley Orgéanica de los
Municipios de Entre Rios, segin T.O. Decreto
N° 4706/12 del Poder Ejecutivo Provincial.

Por ello,

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Poner a cargo de la Presidencia
del Departamento Ejecutivo Municipal, al Sr.
Secretario de Gobierno y Hacienda, Dr.
LUCIANO DELL'OLIO, a partir del dia de la
fecha y en horas de la mafiana.

ARTICULO 2°.- Poner a cargo de la Secretaria
de Gobierno y Hacienda, al Sr. Secretario de
Jefatura de Gabinete, Arg. EDUARDO MARTIN
CAMINAL, sin perjuicio de sus funciones
especificas.

ARTICULO 3°.- Comuniquese,
registrese y archivese.-

publiquese,

Dr. FRANCISCO AZCUE
Presidente Municipal

Dr. LUCIANO DELL'OLIO
Secretario de Gobierno y Hacienda.

DECRETO N° 096/2.024
Concordia, 22 de Enero de 2.024.

Visto la licencia otorgada a la Subcontadora
Municipal Cra. Silvina Raquel Rougier, Legajo
8016, desde el 22 de enero a 8 de febrero de
2024y,

CONSIDERANDO:

Que a fin de no resentir el normal
funcionamiento de la Oficina resulta necesario
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cubrir el cargo de Subcontador Municipal
mediante la designacion de la Cra. Maria
Vanesa Salomoén Legajo N° 8004 desde el 22 de
Enero al 02 de febrero del 2924 y al Cr. Ramén
Raul Ruiz, Legajo 3063, los dias 05 de febrero
al 08 de febrero de 2024.

Que el dictado de la presente medida
se efectlla en uso de las atribuciones conferidas
al Departamento Ejecutivo Municipal por la Ley
Provincial N° 10.027- Régimen Municipal-
modificada por Ley 10.0a2.

Por ello,

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°.- Encargase la atencion del cargo
de Subcontador Municipal, a la Cra. Maria
Vanesa Salomon Legajo N° 8004 desde el 22 de
Enero al 02 de febrero del 2024 y al Cr. Ramén
Raul Ruiz, Legajo N° 3063, desde el dia 05 de
febrero al 08 de febrero de 2024.

ARTICULO 2°.- Comuniquese,
registrese y archivese.

publiquese,

Dr. LUCIANO DELL'OLIO

Secretario de Gobierno y Hacienda

alc Presidencia Municipal

Arg. EDUARDO MARTIN CAMINAL
Jefe de Gabinete

alc Secretaria de Gobierno y Hacienda.

DECRETO N°097/2.024.
Concordia, 22 de Enero de 2.024.

VISTO:

Los aumentos y/o mejoras salariales
que el Departamento Ejecutivo Municipal ha
otorgado al personal durante el afio 2023, a los
efectos de evitar la pérdida del poder adquisitivo
y en la medida que las disponibilidades
presupuestarias y financieras asi lo permitieron,

y

CONSIDERANDO:

Que el pais atraviesa una dificil
situacion tanto econémica como financiera y que
esto lleva aparejado un incremento inflacionario
significativo, que ha afectado negativamente
tanto los ingresos de jurisdiccion municipal,
provincial como nacional.

Que a efectos de proteger los ingresos
de los trabajadores municipales y dar respuesta
a los distintos reclamos y/o planteos que
realizaron los medios sindicales, es que este
Departamento Ejecutivo considera pertinente
otorgar a cuenta de paritarias 2024, un Bono por
Unica vez en el mes de Enero de 2024 de
PESOS CUARENTA MIL ($40.000) y otro Bono
en el mes de Febrero de 2024 de PESOS
CUARENTA MIL ($40.000).

Direccion Asuntos Juridicos - Municipalidad de Concordia
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Que la Subsecretaria de Hacienda ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que el dictado de la medida se efectta
en uso de las atribuciones conferidas al
Departamento Ejecutivo Municipal por el Art.
107°, incisos u) de la Ley N° 10.027 y su
modificatoria - Régimen de las Municipalidades
de Entre Rios.

Por ello:

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dispoénese el pago de un bono
por Unica vez y a cuenta de la Paritaria 2024,
por la suma total de PESOS OCHENTA MIL
($80.000), pagaderos de la siguiente forma:
PESOS CUARENTA MIL ($40.000) que se
haran efectivos el dia 23 de Enero 2024 y de la
suma de PESOS CUARENTA MIL ($40.000)
que se haran efectivos el dia 16 de Febrero de
2024, al Personal de Planta Permanente y
Contratados con Aportes de la Municipalidad de
Concordia, de acuerdo a lo expresado en los
considerandos precedentes.

ARTICULO 2°.- Dejase establecido que la
liquidacion Autorizada en el Articulo 1° es por
Unica vez y de caracter no remunerativo,
asimismo se dispone que queden exceptuados
de ese beneficio los Secretarios,
Subsecretarios, Directores Politicos, Concejales
y los Contratos Eventuales (Guardavidas,
Profesores y contratos sin aportes).

ARTICULO 3°.- Dese conocimiento de la
presente disposicibon a la Direccion de
Liquidaciones a la Contaduria y Tesoreria
Municipal.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese,
registrese y oportunamente archivase-

Dr. LUCIANO DELL'OLIO

Secretario de Gobierno y Hacienda

alc Presidencia Municipal

Arg. EDUARDO MARTIN CAMINAL
Jefe de Gabinete

alc Secretaria de Gobierno y Hacienda-

Concesion N° 408
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