"9 Departamento ' i
Ejecutivo 42 concordia

DECRETO N° 868/2.026.
CONCORDIA, 23/09/2.026.

VISTO la necesidad de realizar una recomposicién en la escala de sueldos,
a fin de acompaniar la evolucion econémica y preservar el poder adquisitivo de las
remuneraciones y;

CONSIDERANDO:

Que este Departamento Ejecutivo estima pertinente otorgar un aumento
consistente al CUATRO POR CIENTO (4%), aplicable en la liquidacion del mes
de septiembre del corriente afo.

Que la presente medida se adopta a los efectos de proteger los ingresos
de los trabajadores municipales del proceso inflacionario, teniendo en cuenta las
posibilidades financieras con que cuenta el Municipio.

Que el dictado de la presente medida se efectua en uso de las atribuciones
conferidas al Departamento Ejecutivo Municipal, por el Articulo 107°, inciso q)yu)
de la Ley N° 10.027/11 y modificatoria N° 10.082/11 - Régimen de la
Municipalidades de Entre Rios.

Por ell_o.
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°- Dispénese un aumento salarial a los empleados de la
Administracion Publica Municipal, incluyendo aquellos que perciben el cédigo 600
(funcionarios, planta permanente y Contratados con Aportes) en un CUATRO
POR CIENTO (4%). aplicable en la liquidacion del mes de septiembre del
comente.

ARTICULO 2° - Apruebase la nueva Escala de Sueldos de los empleados de la
Administracion Publica Municipal, para el mes de septiembre del presente afio,
conforme lo dispuesto en el Articulo 1° del presente Decreto, de acuerdo a la
siguiente tabla

PRESIDENTE MUNICIPAL $ 1.375,00
VICEPRESIDENTE MUNICIPAL | $1.078.984,05
SECRETARIO D.E. $ 949.577,99
SECRETARIO C.D. $949.577,99
SUBSECRETARIOS $920.471,05
DIRECTORES POLITICOS S 847.855,10
JEFE DE DPTO. POLITICO $ 838.624,85
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24 $ 910.075,07
23 $ 838.624,85
22 $781.115,34
21 $ 746.839,57
20 $718.377,72
19 $ 698.047,00
18 $ 689.912,07
17 $ 684.105,07
14-15-16 $ 678.295,67
12y 13 $671.324,18
10y 11 $ 664.935,64
6-7-8-9 $ 658.543,26
1-2-3-4-5 $ 653.897,50

ARTICULO 3°.- Autorizase, a partir del 1 de septiembre del presente afio, un
incremento del CUATRO POR CIENTO (4%) sobre el monto minimo de contrato
($ 628.747,60), para todos los agentes contratados con aportes, a liquidarse bajo
el codigo 475 “adicional contratado con aportes no remunerativo”, incremento que
pasara a ser parte del monto de contrato, al momento de su renovacién.

ARTICULO 4°- Comuniquese, publiquese, dese copia a la Direccion de
Liquidacion de Haberes y Direccion de Recursos Humanos dependientes de la
Secretaria de Coordinaciéon de Gabinete y Hacienda, y oportunamente,
Archivese. o
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