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Ejecutivo 2024. ANO DEL TREINTA ANIVERSARIO DE LA REFORMA
. DE LA CONSTITUCION NACIONAL ARGENTINA

DECRETO N° 399/2024
FECHA, 21 de Marzo de 2024

Visto, las solicitudes de recomposicién salarial que han elevado las distintas
organizaciones gremiales y;

CONSIDERANDO

Que habiendo evaluado la inflacion de los dltimos meses y a efectos de
mantener el poder adquisitivo del salario de los trabajadores municipales, teniendo en
cuenta las posibilidades financieras del municipio, se considera conveniente otorgar
incremento en la escala Salarial del VEINTIDOS POR CIENTO (22%) para los
empleados de la Administracion Publica Municipal (Planta Permanente y Contratados
con aportes) en los haberes del mes de MARZO 2024.

Que de esta forma y considerando el aumento otorgado en el mes de Enero, la
recomposicion salarial en términos porcentuales acumulativos por dicho periodo
alcanza un 40.3 %.

Que por lo expuesto corresponde elaborar la presente medida.

Que el dictado de la presente medida se efectia en uso de las atribuciones
conferidas al Departamento Ejecutivo Municipal por la Ley 10.027 y sus modificatorias.

Por ello,
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°: Dispénese un aumento salarial a los empleados de la Administracién
Publica Municipal (Planta Permanente y Contratados con Aportes) de un VEINTIDOS
POR CIENTO (22%) total en el mes de MARZO 2024.

ARTICULO 2° Apruébese la nueva escala de sueldos del personal de la
Administracién Publica Municipal, aplicable al mes de MARZO 2024, la cual quedara
establecida de la siguiente manera:

$1,375.00
$375,382.25
$ 330,361.44
$330,361.44
$320,235.03
$294,971.70

. EDUARDO CAMINAL
- JEFE DE GABINETE
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$ 291,760.46
$ 386,274.25
$ 355,947.76
$331,538.30
$316,990.22
$ 304,909.81
$ 296,280.59
$292,827.79
$290,363.05
$287,897.30
$284,938.29
$282,226.74
$279,513.54
$277,541.68

ARTICULO 3°: Autorizase un incremento del 22% sobre el monto minimo de contrato
($ 227.493,18) para todos los agentes contratados con aportes. Dicho monto debera
liquidarse bajo el codigo 475 "Adicional contratados no remunerativo”, a partir del
01/03/2024, adicionandose al monto que ya venian percibiendo, y pasara a formar
parte del valor del contrato al momento de su renovacion.

. ARTICULO 4°: Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese y archivese.




