{09 Departamento 2022 - Afio del 40° aniversario
y ' Ejecutivo de la Gesta de Malvinas ¥, ; .

DECRETO N° 1.414/2.022.

FECHA,17/11/2.022.
VISTO:

El Decreto N° 1.200/2022 y,
CONSIDERANDO:

Que, ademas de de garantizar la aplicacion de las normas de gestion
y ejecucion del gasto publico contenidas en el Decreto citado en el Visto, es
necesario asegurar la eficaz prestacion de los servicios publicos,

Que, por lo expuesto anteriormente, con el objeto de una mejor
interpretacion de las normas contendias en el Decreto N° 1.200/22, es
necesario rectificar los articulos N° 5y 6 de dicha norma,

Que, el dictado de la presente medida se efectia en uso de las
atribuciones conferidas al Departamento Ejecutivo Municipal por la Ley
10.027 y sus modificatorias,

Por ello,

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°: Disponer rectificar los Articulos 5° y 6° del Decreto N°
1.200/2022, los que quedaran redactados de la siguiente manera:

“ARTICULO 5°: Prohibase por un periodo de seis meses a partir de la fecha
la formalizacion de nuevos contratos de personal, asi sean con o sin aportes,
salvo cuando se correspondan a reemplazos por vacantes”.

“ARTICULO 6° Prohibase la formalizacion de nuevas contrataciones
directas con cooperativas de trabajo y/o monotributistas por la prestacion de
servicios periédicos, salvo cuando se trate de reemplazos, asi como
prohibase la actualizacion de los montos existentes hasta el 31/12/2022".

ARTIGULO 2°: Exceptuese de los Articulos 5y 6 del Decreto N° 1.200/22 las
contrataciones de profesionales de la salud, que presten servicios en
dependencias de la Secretaria de Salud, siempre que estén justificados por
el Secretario de esa area.

ARTiCULQ3°: Comuniquese, registrese, publiquese y archive
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